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ANEXO Il - DESCRICOES E ATRIBUICOES DAS FUNCOES

FUNCAO: 401 - TECNICO EM ENFERMAGEM (Lei Municipal n® 3.241/2012)

REQUISITO: Ensino Médio Completo, Curso Técnico de Enfermagem e registro em Conselho Profissional.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Desempenham atividades de assisténcia de enfermagem, especificamente prescritas ou de
rotina, excetuadas as privativas do Enfermeiro. Prestam assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar,
prestando cuidados de higiene e conforto e zelando pela sua seguranga. Administram medicamentos e desempenham
tarefas de instrumentacdo cirurgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental. Participam das
campanhas de vacinagdo e orientagdo a satde. Organizam o ambiente de trabalho. Trabalham em conformidade as boas
praticas, normas e procedimentos de biossegurancga. Realizam registros e elaboram relatérios técnicos. Desempenham
atividades e realizam ag¢des para promogao da saude da familia.

DESCRICAO DETALHADA: Efetuar procedimentos de admissdo. Acolher o paciente. Aferir sinais vitais (PA, Tax, FR, FC)
Mensurar paciente (peso, altura). Higienizar paciente. Monitorar evolugdo de paciente. Prestar assisténcia ao paciente.
Puncionar acesso venoso. Realizar curaBvos na USF e/ou domicilio. Preparar medicacdo prescrita. Calcular dosagem de
medicamentos. Verificar via de administracdo. Preparar paciente para medicagdo Executar antissepsia. Administrar
medicagdo prescrita. Acompanhar tempo de administracdo de soro e medicagdo. Administrar em separado
medicamentos incompaoveis. Aferir glicemia capilar. Realizar retirada de pontos. Acompanhar o quadro clinico do
paciente, observando, reconhecendo e descrevendo sinais e sintomas ao nivel de sua qualificagdo. Realizar
procedimento de enfermagem dentro da sua competéncia técnica e legal. Realizar procedimentos de enfermagem na
Unidade de Satude da Familia/USF e domicilio, quando necessério, de acordo com a necessidade da populagio adscrita
da equipe. Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos. Auxiliar o Enfermeiro e o Médico no atendimento,
preparando o ambiente de trabalho e o paciente para consultas, exames e procedimentos. Preparar o usuario para
consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF Auxiliar equipe em procedimentos invasivos. Efetuar
tricotomia, quando necessario. Preparar e esterilizar materiais. Realizar esterilizacdo de materiais de acordo com as
normas técnicas. Verificar suficiéncia de equipamento, material cirdrgico e compressas. Realizar esterilizagdo de
materiais. Verificar resultado e validade da esterilizagdo. Repor materiais e insumos. Organizar ambiente de trabalho.
Providenciar material de consumo. Organizar medicamentos e materiais no estoque. Fiscalizar validade de materiais e
medicamentos. Arrumar e manter organizagao e limpeza dos consultérios. Colaborar para manutengdo sistema©ca da
ordem e higiene do ambiente de trabalho, em conformidade. com as instrugdes técnicas especificas, visando ao controle
de infecgdo. Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da USF. Trabalhar com
biosseguranca e seguranca. Lavar mdos antes e apos cada procedimento. Usar equipamento de protegdo individual (EPI).
Paramentar-se. Precaver-se contra efeitos adversos dos produtos. Desinfetar aparelhos e materiais. Esterilizar
instrumental. Transportar roupas e materiais para expurgo Acondicionar perfurocortante para descarte Descartar
material contaminado. Seguir protocolo em caso de contaminag¢do ou acidente. Promover a salde da familia. Definir
territério de atuagdo. Mapear area de atuacdo. ldentificar grupos, familias e individuos expostos a riscos. Organizar
grupos de promogdo a saude. Atualizar informagdes cadastrais. Atender usudrios nas USF, nos domicilios ou espagos
comunitdrios. Realizar a¢cdes de prevencdo de agravos e curativas. Realizar busca ativa de situagdes locais. Notificar
doencas, agravos e situagdes de importancia local. Identificar necessidades dos usuarios. Responsabilizar-se por todos
os atendimentos da populacdo adescrita. Coordenar o cuidado dos usuarios. Promover a integralidade do cuidado.
Participar das atividades de planejamento Participar das avaliagcdes da equipe. Incentivar a parBcipacao da comunidade.
Identificar parceiros e recursos disponiveis na comunidade. Registrar as atividades nos sistemas de informacgao.
Participar das atividades de educagdo permanente. Definir agbes de acordo com prioridades locais. Participar do
gerenciamento de insumos Desenvolver atividades de educac¢do para a saude, prestando orientagdo aos individuos e a
coletividade em todo processo de saude-doenca. Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais
doengas de cunho epidemioldgico. Executar agles basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria no nivel de sua
competéncia Realizar agdes de educagdo em saude a grupos especificos e a familias em situacdo de risco. Realizar visitas
domiciliares. Promover saide mental. Averiguar paciente e pertences (drogas, alcool etc.). Prevenir tentativas de suicidio
e situagbes de risco Limitar espaco de circulagdo do paciente. Demarcar limites de comportamento. Disponibilizar
pertences pessoais para paciente (preservacdo da identidade). Estimular paciente na expressdo de sentimentos.
Conduzir paciente a atividades sociais. Implementar atividades terapéuticas prescritas Proteger paciente durante crises.
Acionar equipe de seguranca. E demais atividades correlatas a fungao.
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FUNCAO: 501 — ASSISTENTE SOCIAL (Lei Municipal n? 3.241/2012)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Servigo Social e registro no CRESS.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade sobre direitos e deveres
(normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educagdo. Planejam, coordenam e avaliam
planos, programas e projetos sociais em diferentes dreas de atuagao profissional. Desempenham tarefas administrativas
e articulam recursos financeiros disponiveis.

DESCRICAO DETALHADA: Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e institui¢cdes. Esclarecer ddvidas. Orientar
sobre direitos e deveres. Orientar sobre acesso a direitos instituidos. Orientar sobre rotinas da institui¢cdo. Orientar sobre
cuidados especiais. Orientar sobre servigos e recursos sociais. Ensinar a otimizagdo do uso de recursos. Orientar sobre a
otimizacdo do uso de recursos. Desenvolver programas de educagdo alimentar para sadios. Orientar sobre normas,
codigos e legislagdo. Orientar sobre processos, procedimentos e técnicas. Orientar sobre aspectos ergondmicos do
trabalho. Organizar grupos sécio-educativos. Facilitar grupos sdcio-educativos. Assessorar orgaos publicos e entidades
civis. Assessorar empresas na elaboragdo de programas e projetos sociais. Organizar cursos, palestras, reunides. Planejar
politicas sociais. Elaborar planos, programas e projetos especificos. Delimitar o problema. Definir publico-alvo. Definir
objetivos e metas. Definir metodologia. Formular propostas. Estabelecer prioridades. Estabelecer critérios de
atendimento. Programar atividades. Estabelecer cronograma. Definir recursos humanos. Definir recursos materiais.
Definir recursos financeiros. Consultar entidades e especialistas. Definir parceiros. Pesquisar a realidade social. Realizar
estudo sécio-econdmico. Pesquisar interesses da populagdo. Pesquisar o perfil do usuario. Pesquisar caracteristicas da
area de atuacgdo. Pesquisar informagdes ‘in loco’. Pesquisar entidades e instituicOes. Realizar pesquisas bibliograficas e
documentais. Estudar viabilidade de projetos propostos. Levantar nimero de usudrios. Coletar dados. Organizar dados
coletados. Compilar dados. Tabular dados. Difundir resultados da pesquisa. Buscar parceiros. Pesquisar a satisfacdo do
usudrio. Executar procedimentos técnicos. Registrar atendimentos. Denunciar situac¢Ges-problema. Requisitar
acomodagdes e vagas em equipamentos sociais. Formular relatdrios. Formular pareceres técnicos. Formular rotinas e
procedimentos Integrar grupos de estudo de casos. Formular instrumental (Formularios, questionarios, etc). Requisitar
mandado de busca monitorar as agdes em desenvolvimento. Acompanhar a execugdo de programas, projetos e planos.
Analisar as técnicas utilizadas. Apurar custos. Verificar resultados de programas, projetos e planos. Verificar atendimento
dos compromissos acordados com o usuario. Criar critérios e indicadores para avaliagdo. Aplicar instrumentos de
avaliacdo. Avaliar cumprimento dos objetivos de programas, projetos e planos propostos. Avaliar satisfacdo dos usudrios.
Promover eventos técnicos e sociais. Determinar natureza e objetivos do evento. Escolher local. Preparar programacao.
Divulgar o evento. Comprar material promocional. Preparar o convite. Selecionar material técnico-cientifico. Preparar
material de divulgagdo. Providenciar material operacional. Convidar publico-alvo e participantes. Preparar lista de
convidados. Preparar anais para publicagdo. Articular recursos disponiveis Identificar equipamentos sociais disponiveis
Identificar recursos financeiros disponiveis. Negociar com entidades e instituicdes. Formar parcerias. Obter recursos
financeiros, materiais e humanos. Formar uma rede de atendimento. Identificar vagas no mercado de trabalho para
colocacgdo/recolocacdo. Identificar possibilidades de geracdo de renda. Intensificar os contatos. Realocar recursos
disponiveis. Propor verbas orgcamentdrias. Participar de comissdes técnicas. Participar de conselhos municipais,
estaduais e federais de direitos e politicas publicas. Coordenar equipes e atividades. Coordenar projetos. Coordenar
grupos de trabalho. Recrutar pessoal Selecionar pessoal. Escalar pessoal. Atribuir tarefas a equipe. Treinar pessoal.
Supervisionar trabalho dos técnicos da area. Supervisionar estagios curriculares. Desempenhar tarefas administrativas.
Preencher formularios. Providenciar documentacao oficial. Cadastrar usuarios, entidades e recursos. Controlar fluxo de
documentos. Administrar recursos financeiros. Controlar custos. Controlar dados estatisticos. Fazer estatisticas.
Requisitar reforgo policial. Educar individuos, grupos e institui¢des. Estudar casos. Apresentar estudos de caso. Orientar
pessoas sobre promocdo e prevencdo da saude. Participar de palestras, debates e entrevistas. Elaborar pareceres.
Agendar atendimentos. Convocar pessoas. Organizar prontudrios. E demais atividades correlatas a fungéo.

FUNGAO: 502 — ENFERMEIRO (Lei Municipal n? 3.241/2012)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no COREN.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES:
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DESCRICAO SUMARIA: Prestam assisténcia ao paciente. Coordenam, planejam a¢des e auditam servigos de enfermagem
e/ou perfusdo. Implementam ag¢Bes para a promogdo da saude junto a comunidade. Os perfusionistas realizam
procedimentos de circulagdo extracorpdérea em hospitais. Todos os profissionais desta familia ocupacional podem
realizar pesquisa.

DESCRICAO DETALHADA: Prestar assisténcia ao paciente/cliente. Realizar consultas de enfermagem. Atender
pacientes/clientes em domicilio. Prescrever agbes de enfermagem. Prestar assisténcia direta a pacientes graves. Realizar
procedimentos de maior complexidade. Solicitar exames. Prescrever medicamentos. Acionar equipe multiprofissional
de saude. Registrar observagdes, cuidados e procedimentos prestados. Analisar a assisténcia prestada pela equipe de
enfermagem. Monitorar evolugdo clinica de pacientes. Coordenar servigos de enfermagem e/ou perfusdo. Padronizar
normas e procedimentos de enfermagem e/ou perfusdo. Monitorar processo de trabalho. Acompanhar processo
seletivo de profissionais de enfermagem e/ou perfusdo. Facilitar interagdo entre o ACS e os profissionais da UBS.
Desenvolver programas de educagdo continuada. Estabelecer metas. Definir métodos de avaliagdo de qualidade. Aplicar
métodos para avaliagdo de qualidade. Selecionar materiais e equipamentos. Avaliar desempenho de pessoal
subordinado e de pares. Planejar a¢bes de enfermagem e/ou perfusdo. Levantar necessidades e problemas. Diagnosticar
situacdo. Identificar dreas de risco. Estabelecer prioridades. Participar do planejamento das a¢des dos agentes
comunitdrios de saude. Elaborar projetos de agdo. Criar estratégias de procedimentos. Avaliar resultados. Realizar
procedimento de circulagdo extracorpdrea. Definir tipo de equipamento e material. Checar funcionamento dos
equipamentos. Verificar estoque de hemoderivados e hemocomponentes. Calcular dosagem de medicamento e fluxo
arterial. Montar conjunto de CEC. Preencher equipamento com perfusato (prime ou priming). Operar conjunto de
suporte circulatério e ventilatério. Realizar exames. Administrar medicamentos. Interpretar dados hemodinamicos e
laboratoriais. Realizar prote¢do miocardica (cardioplegia). Alterar temperatura corpérea. Retirar suporte circulatério e
ventilatério. Reinfundir volume residual do circuito. Desmontar conjunto de CEC. Descartar material utilizado.
Implementar agdes para promogdo da saude. Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares. Elaborar material
educativo. Orientar participagdo da comunidade em agGes educativas. Definir estratégias de promocdo da saude para
situagcGes e grupos especificos. Par©cipar de campanhas de combate aos agravos da saude. Orientar equipe para
controle de infec¢do nas unidades de saude. Participar de programas e campanhas de saude do trabalhador. Participar
da elaboracdo de projetos e politicas de saude. Avaliar acbes dos agentes comunitarios de salide. Auditorar servigos de
enfermagem e/ou perfusdo. Analisar prontuarios. Averiguar coeréncia do registro de enfermagem com patologia.
Averiguar irregularidades relativas a assisténcia prestada. Confrontar situagdo com as informagdes da legislagdo e
normas. Elaborar relatérios e documentos. Realizar pesquisas em enfermagem e/ou perfusdo. Organizar grupos de
estudos. Colaborar com entidades de ensino e pesquisa. Captar recursos para pesquisas. Coletar dados e amostras.
Analisar dados. Elaborar trabalhos técnicos e cientificos. Submeter resultados de pesquisa para publicagdo. Promover a
saude da familia. Definir territério de atuagdo. Mapear area de atuacdo. Identificar grupos, familias e individuos expostos
a riscos. Organizar grupos de promocdo a saude. Atualizar informagGes cadastrais. Atender usuarios nas UBS, nos
domicilios ou espagos comunitdrios. Realizar agGes de prevencdo de agravos e curativas. Realizar busca ativa de
situagOes locais. Notificar doencgas, agravos e situagdes de importancia local. Identificar necessidades dos usudrios.
Responsabilizar-se por todos os atendimentos da populagdo adscrita. Coordenar o cuidado dos usudrios. Promover a
integralidade do cuidado. Participar das atividades de planejamento. Participar das avaliagGes da equipe. Incentivar a
participacdo da comunidade. Identificar parceiros e recursos disponiveis na comunidade. Registrar as atividades nos
sistemas de informacdo. Participar das atividades de educa¢do permanente. Definir acdes de acordo com prioridades
locais. Participar do gerenciamento de insumos. Fiscalizar atividades para prevengdo/preservacdo da salude. Investigar
dendncias. Constatar a veracidade da dendncia. Levantar informagdes junto a comunidade local da ocorréncia. Solicitar
documentagdo ao fiscalizado. Investigar o processo produtivo desde a matéria prima até a disposi¢do final. Acionar
orgdos técnicos competentes. Coletar dados e informagdes técnicas. Coletar material para analise. Coletar produtos
irregulares. Enquadrar legalmente o caso em apuragdao. Acompanhar o desembargo de atividades. Acompanhar a
liberagdo de produtos e equipamentos Acompanhar termos de compromisso. Participar de operagdes especiais (blitz).
Atender situacOes de emergéncia. Vistoriar locais. Verificar documentacdo do vistoriado. Checar as informacdes do
processo administrativo. Verificar existéncia de irregularidades sanitarias. Verificar cumprimento das exigéncias legais e
técnicas. Verificar equipamentos e sistemas de controle e sanitario. Avaliar o impacto da atividade. Verificar
caracteristicas organolépticas do produto. Verificar aspectos isicos das intalagdes e/ou do local. Verificar condicdes
sanitdrias do local e das instalagdes. Verificar condi¢es de trabalho (uso de equipamentos, etc). Verificar a existéncia
de nutricionistas nas industrias/hospitais. Verificar condi¢des de saude dos profissionais para exercicio da funcdo.
Verificar o atendimento dos termos de compromisso. Autuar infratores. Intimar infrator. Notificar o infrator. Advertir o
infrator. Multar infratores. Apreender equipamentos/instrumentos/materiais /produtos. Lacrar equipamentos quando
usados em atividades irregulares. Interditar estabelecimentos e atividades. Aplicar auto de demolicdo. Apreender
produtos/subprodutos irregulares. InuBlizar produtos/subprodutos irregulares. Nomear o fiel depositario. Deter
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infratores para encaminhamento as autoridades competentes. Providenciar a destinagdo de produtos irregulares. Doar
produtos apreendidos. Devolver equipamentos, instrumentos, materiais e produtos ao proprietario. Orientar o publico
sobre saude. Dar orientagdes técnicas aos interessados. Promover educagdo sanitdria. Orientar conselhos deliberativos
municipais e regionais. Promover cursos e treinamentos para capacitagao de instituicdes. Promover encontros. Ministrar
palestras. Elaborar material didatico. Controlar documentos e processos administrativos. Preencher autos de infragdo.
Emitir termos. Emitir notificagdes. Emitir autorizagdes. Emitir intimagdes. Emitir licengas. Emitir oficios. Controlar fluxo
de documentagdo. Controlar prazos. Preencher fichas cadastrais. Preencher relatérios administrativos. Solicitar
mandado de busca e apreensdo. Formalizar proposta de embargo, interdi¢do e multa. Solicitar a expedicdo de auto pela
policia. Registrar denudncias. Dar continuidade as atividades de fiscalizagdo. Encaminhar denuncias. Encaminhar
documentos aos drgaos competentes. Encaminhar documentos para supervisdo. Planejar operagdes. Solicitar apoio a
policia. E demais atividades correlatas a fung¢do.

FUNCAO: 503 - FARMACEUTICO BIOQUIMICO (Lei Municipal n2 3.241/2012)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Farmacia-Bioquimica e registro Profissional de Classe.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacdo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da drea farmacéutica tais como medicamentos, alimentos
especiais, cosméOcos, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realizam andlises clinicas, toxicoldgicas,
fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas. Participam da elaboragao, coordenagdo e implementagdo
de politicas de medicamentos. Exercem fiscalizagdo sobre estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional.
Orientam sobre uso de produtos e prestam servicos farmacéu©cos. Podem realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos e outras substancias sobre 6rgdos, tecidos e fungGes vitais dos seres humanos e dos animais.

DESCRICAO DETALHADA: Dispensar medicamentos, imunobioldgicos, cosméticos, alimentos especiais e correlatos.
Selecionar produtos farmacéuticos. Criar critérios e sistemas de dispensagdo. Avaliar prescri¢do. Dialogar com prescritor
e paciente. Indicar medicamento conforme diagndstico profissional. Proceder a dispensagdo. Instruir sobre
medicamentos e correlatos. Avaliar eficacia de tratamento. Notificar farmaco-vigilancia. Produzir medicamentos,
alimentos, cosméticos, insumos, imunobiolégicos, domissanitdrios e correlatos. Definir especificagbes técnicas de
matéria-prima, embalagem, materiais, equipamentos e instalages. Selecionar fornecedores. Qualificar fornecedores.
Adquirir matéria-prima, materiais e equipamentos. Determinar procedimentos de produg¢do e manipulagdo. Programar
producdo e manipulagdo. Fabricar produtos. Manipular radio-isétopos. Manipular imunobiolégicos. Manipular
medicamentos. Produzir insumos e matéria-prima. Acompanhar envase, embalagem e acondicionamento. Determinar
recolhimento de produtos com desvio. Garantir a qualidade de produtos e servigos farmacéuticos. Validar método de
anadlise. Validar produtos, processos, areas e equipamentos. Analisar indicadores de qualidade. Monitorar produtos,
processos, areas e equipamentos. Sugerir mudanca de processos. EmiOr laudos, pareceres e relatérios. Controlar
descarte de produtos e materiais. Participar em agdes de protegdo ao meio ambiente e a pessoa. Desenvolver produtos.
Gerar férmula padrdo de produto e embalagem. Gerar métodos de analise. Gerar métodos e procedimentos de
producdo. Gerar métodos e procedimentos de embalagem. Estudar estabilidade do produto. Estabelecer prazo de
validade do produto. Especificar condigdes de armazenamento. Fornecer informacg&es técnicas para registro de produto.
Acompanhar pesquisa clinica. Efetuar correcdo em procedimentos. Coordenar politica de medicamento e de servicos.
Participar na discussdo de politicas publicas de salde. Participar na elaboracdo de politicas de medicamento. Propor
protocolos de tratamento. Normatizar uso de medicamentos. Planejar agdes de assisténcia farmacéutica. Coordenar
programas de assisténcia farmacéutica. Implementar agdes de assisténcia farmacéutica. Implementar agdes de farmaco-
vigilancia. Participar de agles de vigilancia epidemiolégica. Realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisicouimicas,
bioldgicas e microbioldgicas. Preparar reagentes, equipamentos e vidraria. Orientar coleta de amostras. Coletar
amostras. Preparar amostras. Eleger método de analise. Executar andlises. Efetuar analise critica dos resultados. Cultivar
microorganismos para teste e producdo. Selecionar animais para teste e produgdo. Supervisionar armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos. Comprovar origem dos produtos. Fixar critérios de armazenamento. Fracionar
produtos. Reembalar produtos. Assegurar condi¢des de entrega. Colaborar na definicdo de logistica de distribuicdo.
Efetuar pesquisas técnocientificas. Diagnosticar areas de interesse. Estudar viabilidade de pesquisa. Elaborar projetos.
Captar recursos. Estruturar protocolo. Montar equipe. Colher dados. Apreciar resultados. Propor agdes. Fiscalizar
estabelecimentos, produtos, servigos e exercicio profissional. Instituir normas de fiscalizagdo. Orientar no cumprimento
das normas. Consentir funcionamento de estabelecimentos. Inspecionar estabelecimentos, produtos e servicos.
Fiscalizar exercicio profissional. Inspecionar produgdo, comércio e uso de produtos e servigos. Conferir balancos oficiais
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de produtos controlados. Investigar denuncias. Tornar publicos desvios de qualidade de produtos e servigos. Aplicar
penalidades. Prestar servigos. Orientar usuario no uso de produtos. Aplicar injetaveis. Realizar pequenos curativos.
Medir pressdo arterial. Prestar servigos de inaloterapia. Verificar temperatura de cliente. Administrar estabelecimento.
Fazer cumprir ‘boas praticas’. Prospectar mercado de produtos e servicos. Gerenciar documentagao. Administrar
recursos humanos. Administrar custos e pregos. Comprar produtos farmacéuticos. Administrar estoques. Escriturar
livros e balangos oficiais de produtos controlados. Administrar finangas. Administrar pagamento de tributos. Divulgar
produtos e servigos. Promover vendas. Gerenciar reclamagdes de cliente. Assessorar na elaboragdo de ferramentas de
informatica. Aprontar documentagdo para registro de produto. Fiscalizar atividades para prevencdo/preservacdo da
saude. Investigar denuncias. Constatar a veracidade da denuncia. Levantar informagdes junto a comunidade local da
ocorréncia. Solicitar documentagdo ao fiscalizado. Investigar o processo produtivo desde a matéria prima até a
disposi¢do final. Acionar 6rgdos técnicos competentes. Coletar dados e informagdes técnicas. Coletar material para
analise. Coletar produtos irregulares. Enquadrar legalmente o caso em apurag¢do. Acompanhar o desembargo de
atividades. Acompanhar a liberagao de produtos e equipamentos. Acompanhar termos de compromisso. Participar de
operagdes especiais (blitz). Atender situagcdes de emergéncia. Vistoriar locais. Verificar documentagdo do vistoriado.
Checar as informagdes do processo administrativo. Verificar existéncia de irregularidades sanitarias. Verificar
cumprimento das exigéncias legais e técnicas. Verificar equipamentos e sistemas de controle e sanitario. Avaliar o
impacto da atividade. Verificar caracteristicas organolép©cas do produto. Verificar aspectos isicos das intala¢gdes e/ou
do local. Verificar condi¢Ges sanitarias do local e das instalagGes. Verificar condi¢Ges de trabalho (uso de equipamentos,
etc). Verificar a existéncia de nutricionistas nas industrias/hospitais. Verificar condi¢bes de satide dos profissionais para
exercicio da fungdo. Verificar o atendimento dos termos de compromisso. Autuar infratores. Intimar infrator. Notificar
o infrator. Advertir o infrator. Multar infratores. Apreender equipamentos/instrumentos/materiais/produtos. Lacrar
equipamentos quando usados em atividades irregulares. Interditar estabelecimentos e atividades. Aplicar auto de
demoli¢cdo. Apreender produtos/subprodutos irregulares. Inutilizar produtos/subprodutos irregulares. Nomear o fiel
depositario. Deter infratores para encaminhamento as autoridades competentes. Providenciar a destinagdo de produtos
irregulares. Doar produtos apreendidos. Devolver equipamentos, instrumentos, materiais e produtos ao proprietdrio.
Orientar o publico sobre saude. Dar orientagdes técnicas aos interessados. Promover educagao sanitaria. Orientar
conselhos deliberativos municipais e regionais. Promover cursos e treinamentos para capacita¢gdo de institui¢des.
Promover encontros. Ministrar palestras. Elaborar material didatico. Controlar documentos e processos administrativos.
Abrir processos. Preencher autos de infragdo. Emitir termos. Emitir notificacGes. Emitir autorizagdes. Emitir intimacdes.
Emitir licengas. Emitir oficios. Controlar fluxo de documentacgdo. Controlar prazos. Preencher fichas cadastrais. Preencher
relatérios administrativos. Solicitar mandado de busca e apreensdo. Formalizar proposta de embargo, interdicdo e multa.
Solicitar a expedicdo de auto pela policia. Registrar denuncias. Dar continuidade as atividades de fiscalizagdo.
Encaminhar denuncias. Encaminhar documentos aos 6rgaos competentes. Encaminhar documentos para supervisdo.
Planejar operagdes. Solicitar apoio a policia. E demais atividades correlatas a fungdo.

FUNCAO: 504 - FONOAUDIOLOGO (Lei Municipal n2 3.241/2012)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e registro no CREFONO.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA: Realizar diagndsticos, com levantamento dos problemas de satde, que requeiram ac¢des de
prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termos de reabilitagdo, na area adstrita as ESF. Desenvolvem ag¢des de
promogao e protecdo a saude em conjunto com as ESF, por meio de grupos operativos, incluindo aspectos fisicos e da
comunicagdo, como consciéncia e cuidado com o corpo, postura, satde auditiva e vocal, habitos orais, controle do ruido,
com vistas ao autocuidado. Desenvolvem a¢Ges conjuntas com as ESF. Acolhem os usudrios que requeiram cuidados de
reabilitacdo. Realizam orientagdes, atendimentos individuais, visitas domiciliarias e acompanhamento, de acordo com a
necessidade dos usuarios e a capacidade instalada das ESF. Desenvolvem projetos e a¢des intersetoriais. Realizam a¢oes
que facilitam a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia. Exercem atividades administrativas,
de ensino e pesquisa. Administram recursos humanos, materiais e financeiros.

DESCRICAO DETALHADA: tratar pacientes e clientes. Eleger procedimentos terapéuticos. Reabilitar sistema auditivo.
Reabilitar o sistema vestibular. Desenvolver percepgao auditiva. Tratar disturbios vocais. Tratar alteragGes da fala. Tratar
alteragdes de linguagem oral, leitura e escrita. Tratar altera¢des de degluticdo. Tratar alteragGes de fluéncia. Tratar
alteragdes das fungGes orofaciais. Desenvolver cogni¢dao. Adequar fungdes percepto-cognitivas. Avaliar resultados do
tratamento. Dar alta. Efetuar avaliacdo e diagnodstico fonoaudioldgicos. Efetuar anamnese. Avaliar desenvolvimento
neuro-psico-motor. Avaliar fluéncia. Avaliar fala. Avaliar fun¢Ges orofaciais. Avaliar sistema auditivo. Avaliar sistema
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vestibular. Avaliar linguagem oral, leitura e escrita. Avaliar voz. Avaliar degluti¢cdo. Avaliar fungdes percepto-cognitivas.
Avaliar aspectos sécio-culturais. Avaliar orteses, proteses e adaptagdes. Solicitar exames complementares. Efetuar
avaliagdes pré e pds-operatorios. Analisar exames. Analisar avaliagdes clinicas de outros profissionais. Participar de
diagnodstico interdisciplinar. Dar devolutiva da avaliagdo. Encaminhar cliente a outros profissionais. Aplicar
procedimentos fonoaudioldgicos. Prescrever atividades. Preparar material terapéutico. Indicar tecnologia assistiva.
Adaptar tecnologia assistiva. Introduzir formas alternativas de comunicagdo. Prescrever 6rteseses e préteses. Adaptar
Orteses e proteses. Aplicar procedimentos de adaptagdo pré e pds-cirurgico. Aperfeicoar padrdes faciais. Aperfeicoar
habilidades comunicativas. Aperfeicoar voz. Estimular adesdo e continuidade do tratamento. Reorientar condutas
terapéuticas. Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsdveis. Explicar procedimentos e rotinas.
Demonstrar procedimentos e técnicas. Orientar técnicas ergondmicas. Verificar a compreensdo da orientagdo.
Esclarecer duvidas. Visitar domicilios, escolas e locais de trabalho. Desenvolver programas de prevengao, promogao de
saude e qualidade de vida. Caracterizar populagdao-alvo. Analisar viabilidade dos procedimentos junto a populagdo-alvo.
Planejar programas e campanhas de prevengao e promogdo. Planejar estratégias e atividades terapéuticas com grupos
especiais (gestantes, neonatos, idosos, etc.). Utilizar procedimentos de prevengao e promocdo de deficiéncia, handicap
e incapacidade. Gerenciar programas e campanhas. Adotar medidas de precaucgdo padrdo. Exercer atividades técnico-
cientificas. Desenvolver metodologias e tecnologias de avaliagdo, tratamento, adaptacdo e habilitacdo. Formar
profissionais Supervisionar estagios. Ministrar cursos e palestras. Supervisionar profissionais. Prestar consultoria ou
assessoria. Realizar pesquisas. Orientar pesquisas. Coordenar atividades de ensino e pesquisa. Apreciar trabalhos
técnico-cientificos. Organizar eventos técnico-cientificos Participar de comissdes técnico-cienoficas. Participar de
programas institucionais. Estabelecer parametros de alta. Estabelecer critérios de elegibilidade. E demais atividades
correlatas a funcdo.

FUNCAO: 505 — MEDICO CLIiNICO (Lei Municipal n? 3.241/2012)

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Medicina e registro Profissional de Classe.

CARGA HORARIA: 12 horas semanais.

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes. Implementam agdes de
prevencdo de doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servigos em
saude, elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica.

DESCRICAO DETALHADA: Realizar consulta e atendimento médico. Realizar anamnese. Realizar exame fisico. Levantar
hipdteses diagndsticas Realizar propedéutica instrumental. Solicitar exames complementares. Solicitar interconsultas.
Realizar exames complementares. Supervisionar propedéutica instrumental. Interpretar dados de exame clinico e
exames complementares. Diagnosticar estado de saude de pacientes e clientes. Realizar diagndstico de salde da
comunidade. Discutir diagndstico, progndstico e tratamento com pacientes, clientes, responsaveis e familiares. Realizar
atendimento em consultdrio. Realizar visitas hospitalares. Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia. Realizar
visitas domiciliares. Encaminhar usudrios a outros profissionais. Realizar diagndstico de saude da comunidade. Tratar
pacientes e clientes. Planejar tratamento de clientes e pacientes. Indicar tratamento. Receitar drogas, medicamentos e
fitoterapicos. Praticar intervencgGes clinicas. Praticar procedimentos intervencionais. Estabelecer prognéstico. Executar
tratamento com agentes quimicos. Executar tratamento com agentes fisicos. Executar tratamento com agentes
bioldgicos. Assistir parto. Monitorar estado de saude de pacientes hospitalizados Reabilitar pacientes e clientes
(condicGes biopsicossociais). Prescrever tratamento. Indicar necessidade de internagdo. Acompanhar plano terapéutico
do usuario. Elaborar documentos médicos. Elaborar prontuarios. Emitir receitas. Emitir atestados. Emitir laudos. Elaborar
relatérios. Emitir pareceres. Emitir declaragdes. Preencher formuldrios de notificagdo compulséria. Examinar
documentos médicos. Difundir conhecimentos médicos. Organizar cursos de educagdo continuada. Participar de
encontros, congressos e demais eventos cientificos. Promover a saude da familia. Organizar grupos de promocéao a
saude. Atender usudrios nas UBS, nos domicilios ou espagos comunitarios. Realizar a¢cdes de prevencdo de agravos e
curativas. Notificar doencgas, agravos e situacGes de importancia local. Identificar necessidades dos usudrios.
Responsabilizar-se por todos os atendimentos da populagdo adscrita. Coordenar o cuidado dos usuarios. Promover a
integralidade do cuidado. Participar das atividades de planejamento. Trabalhar com equipe multiprofissional e
multidisciplinar na logica de rede e da Estrategia de saude da familia. Participar das avaliagGes da equipe. Definir agdes
de acordo com prioridades locais. Participar do gerenciamento de insumos. E demais atividades correlatas a fungao.
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FUNGAO: 506 - TERAPEUTA OCUPACIONAL (Lei Municipal n? 3.241/2012)

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em terapia Ocupacional e registro no CREFITO.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SUMARIA: Atendem pacientes e clientes para prevencio, habilitacdo e reabilitagdo de pessoas uBlizando
procedimentos especificos de terapia ocupacional. Habilitam pacientes e clientes. Realizam diagndsticos especificos.
Analisam condi¢Ges dos pacientes e clientes. Atuam na orientagdo de pacientes, clientes, familiares, cuidadores e
responsaveis. Desenvolvem, ainda, programas de prevengao, promogao de saude e qualidade de vida.

DESCRICAO DETALHADA: Habilitar pacientes e clientes. Aplicar procedimentos de habilitagdo. Habilitar funcionalidade
manual. Ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida. Prescrever atividades. Adaptar
atividades. Preparar ambiente terapéutico. Estimular desenvolvimento sensorio-motor e percepto-cognitivo. Reeducar
postura. Introduzir formas alternativas de comunica¢do. Elaborar protocolo de avaliagdo e tratamento. Realizar
diagndsticos. Avaliar fungdes sensorio-motoras e percepto-cogitivas. Avaliar desenvolvimento neuro-psico-motor.
Avaliar habilidades e padrées motores. Avaliar fungdes manuais. Avaliar adapta¢des. Avaliar condi¢des para o
desempenho ocupacional. Participar de diagndsticos interdisciplinares diferenciais. Operar instrumentos e
equipamentos de trabalho. Tracar plano terapéutico. Avaliar aspectos afetivo-emocionais. Analisar condi¢Ges dos
pacientes, clientes e ambientes. Analisar aspectos sensorio-motores e percepto-cognitivos. Analisar aspectos psiquicos
e emocionais. Analisar condi¢Ges socioeconOGmicas, etno-culturais e educacionais. Efetuar anamnese. Sugerir exames
complementares. Analisar avaliagdes de profissionais. Encaminhar cliente a profissionais. Dar devolutiva da avaliagdo e
conduta terapéutica. Avaliar ambientes filsicos (trabalho, residéncia). Analisar atividades humanas. Orientar pacientes,
clientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Explicar procedimentos e rotinas. Demonstrar procedimentos e técnicas.
Verificar a compreensao da orientacdo. Esclarecer duvidas. Visitar domicilios, escolas e postos de trabalho. Orientar
técnicas ergonémicas. Acompanhar evolugdo terapéutica. Estimular adesdo e continuidade do tratamento. Elaborar
processo de alta. Educar individuos, grupos e instituicdes. Estudar casos. Apresentar estudos de caso. Orientar pessoas
sobre promocdo e prevencdo da saude. Participar de palestras, debates e entrevistas. Elaborar pareceres. Agendar
atendimentos. Convocar pessoas. Organizar prontuarios. E demais atividades correlatas a funcgao.

FUNCAO: 601 — MEDICO PSIQUIATRA (Lei Municipal n? 3.241/2012)

REQUISITOS: Ensino Superior Completo em Medicina, Especializagdo em Psiquiatria/Saiide Mental e registro no CRM.

CARGA HORARIA: 12 horas semanais

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes. Implementam a¢des de
prevencdo de doencgas e promocdo da saude tanto individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica.

DESCRICAO DETALHADA: Realizar consulta e atendimento médico. Realizar anamnese. Realizar exame fisico. Levantar
hipdteses diagnodsticas. Realizar propedéutica instrumental. Solicitar exames complementares. Solicitar interconsultas.
Realizar exames complementares. Supervisionar propedéutica instrumental. Interpretar dados de exame clinico e
exames complementares. Diagnosticar estado de saude de pacientes e clientes. Realizar diagndstico de saude da
comunidade. Discutir diagndstico, progndstico e tratamento com pacientes, clientes, responsaveis e familiares. Realizar
atendimento em consultdrio. Realizar visitas hospitalares. Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia Psiquiatrica.
Realizar visitas domiciliares. Encaminhar usuarios a outros profissionais. Realizar diagndstico de satide da comunidade.
Tratar pacientes e clientes. Planejar tratamento de clientes e pacientes. Indicar tratamento. Receitar drogas,
medicamentos e fitoterdpicos. Praticar intervencgdes clinicas. Praticar procedimentos intervencionais. Estabelecer
progndstico. Executar tratamento com agentes quimicos. Executar tratamento com agentes fisicos. Executar tratamento
com agentes bioldgicos. Praticar psicoterapia. Monitorar estado de saude de pacientes hospitalizados. Reabilitar
pacientes e clientes (condi¢Ges biopsicossociais). Prescrever tratamento. Indicar necessidade de internagdo.
Acompanhar plano terapéutico do usudrio. Implementar agées de promogdo da saude. Estabelecer plano de ages em
saude. Prescrever medidas higiénico-dietéticas. Ministrar tratamentos preventivos. Rastrear doengas prevalentes.
Implementar medidas de biosseguranca. Implementar medidas de seguranca e protecao do trabalhador. Implementar
medidas de saude ambiental. Promover campanhas de saude. Promover atividades educativas. Promover ac¢bes de
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controle de vetores e zoonoses. Divulgar informagGes em midia. Prescrever imunizagdo. Elaborar documentos médicos.
Elaborar prontuarios. Emitir receitas. Emitir atestados. Elaborar protocolos de condutas médicas. Emitir laudos. Elaborar
relatdrios. Emitir pareceres. Elaborar documentos de imagem. Emitir declaragdes. Preencher formuldrios de notificagdo
compulsdria. Examinar documentos médicos. Prestar depoimentos. Coordenar programas e servicos em saude.
Administrar situagBes de urgéncia e emergéncia. Selecionar pacientes em situagdes especificas. Difundir conhecimentos
médicos. Demonstrar agdes médicas. Descrever agdes médicas. Promover a saude da familia. Notificar doencgas, agravos
e situagOes de importancia local. Identificar necessidades dos usuarios. Responsabilizar-se por todos os atendimentos
da populagdo adscrita. Coordenar o cuidado dos usuarios. Promover a integralidade do cuidado. Participar das atividades
de planejamento. Participar das avaliagGes da equipe. Incentivar a participagdo da comunidade. Participar das atividades
de educacdao permanente. Definir agdes de acordo com prioridades locais. Participar do gerenciamento de insumos. E
demais atividades correlatas a fungdo.
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