PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

EDITAL N2 003/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO DE LAGOA
SANTA.

O Prefeito Municipal de Lagoa Santa e o Secretario Municipal de Saide TORNAM PUBLICO a
abertura de inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para composi¢cdo das Equipes de
Estratégia de Saude da Familia - ESF, Nucleo de Apoio a Estratégia de Saude da Familia - NASF,
Melhor em Casa (SAD), Centro de Apoio Psicossocial e/ou servigos substitutivos em Saude
Mental, Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica, Centro de Reabilitacdo - CREAB, Centro de
Especialidades Médicas Multiprofissionais — CEMM, Centro de Especialidades Odontoldgicas -
CEO e Policlinicas, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e da Lei Municipal n2
2.758 de 28 de dezembro de 2007, da Lei Municipal n2 3.241 de 16 de janeiro de 2012, da Lei
Municipal n? 3.242 de 16 de janeiro de 2012 e da Lei Municipal n2 4.194 de 23 de julho de
2018.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado visa selecionar candidatos para
composicao das Equipes de Estratégia de Saude da Familia - ESF, Nucleo de Apoio a
Estratégia de Saude da Familia - NASF, Melhor em Casa (SAD), Centro de Apoio
Psicossocial e/ou servicos substitutivos em Saude Mental, Vigilancia Sanitaria e
Epidemioldgica, Centro de Reabilitagdo - CREAB, Centro de Especialidades Médicas
Multiprofissionais — CEMM, Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO e
Policlinicas, conforme previsao no Anexo | deste Edital.

1.2 Quando do surgimento de vagas, as contratacOes serdo em carater temporario,
cessando seus efeitos a partir da realizacdo de novo Processo Seletivo Simplificado
de Provas, sua homologacdo e a medida em que forem realizadas as convocacdes
para composicdo e/ou recomposicdo das Equipes no item 1.1 deste Edital.

1.3 Este serd realizado e coordenado pela Comissdo Avaliadora designada pela Portaria
Municipal n? 1.346, de 12 de julho de 2023, sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude.

1.3.1 Compete a Comissao:

a) deferir ou indeferir as inscri¢des;

b) julgar os recursos dos candidatos;

c) elaborar listas de classificacdo e homologacao.

1.3.2 Compete ao Secretario Municipal de Saude:

a) Homologar o processo final de selecao.

1.4 O candidato podera conhecer o teor do Edital regulador deste Processo Seletivo

Simplificado e seus respectivos anexos no site da Prefeitura Municipal de Lagoa
Santa (www.lagoasanta.mg.gov.br) ou consultd-lo na sede da Prefeitura, situada a
Rua Sdo Jodo, 290 - Centro - Lagoa Santa — Minas Gerais, no horario de 12h00min as
18h00min (exceto sabados, domingos e feriados) e/ou no Centro Administrativo,
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situado a Rua Académico Nilo Figueiredo, n? 2500, Loja 28 - Santos Dumont - Lagoa
Santa - Minas Gerais, no horario de 12h00min as 18h00min horas (exceto sabados,
domingos e feriados).

1.5 Os anexos | e |l sdo partes integrantes deste Edital:

ANEXO | — Quadro de Fungdes, Atribuicdes e Vencimentos;
ANEXO Il — Formuldrio de Interposicao de Recursos.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 Sao requisitos para a inscrigao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) ter, na data de inscri¢do, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) se eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral;

d) estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e encontrar-se em situacao
regular junto a Secretaria da Receita Federal;

e) possuir requisitos exigidos para a fungdo pretendida e demais qualificagdes
requeridas no processo seletivo simplificado;

f) nao ter sido demitido da Administragao Publica a bem do servigo publico;

g) estar quite no servigo militar, no caso do sexo masculino;

h) possuir endere¢o de correio eletronico (email), para cadastro e recebimento de
informacao de confirmacgao da inscricao e de convocagao para contratagao;

3. DA INSCRIGAO

3.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndao podera
alegar o desconhecimento.

3.2 As inscricdes serdo realizadas gratuitamente, exclusivamente via internet, no
endereco eletronico da Prefeitura (www.lagoasanta.mg.gov.br), no periodo
compreendido entre as 08h do dia 30/10/2023 e 18h do dia 17/11/2023,
considerando como horadrio oficial o de Brasilia/DF.

33 As informagdes prestadas no Formuldrio Eletronico de Inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa
de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdo incorreta, de informacao
desconforme com os termos do Edital, de informacdo de endereco inexato ou
incompleto ou de opc¢ao incorreta referente a funcdo pretendida, fornecidos pelo
candidato através do formulario eletronico de inscri¢do.

3.4 As declaracoes falsas, desconformes com os termos do Edital ou inexatas,

constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo determinardo o indeferimento da
inscricdo ou a desclassificacdo do candidato, acarretando a anulacdo de todos os
atos decorrentes da inscricdao, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 5 deste Edital.
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O candidato deverd informar, obrigatoriamente, a escolaridade, ou as
titulacdes, referentes a habilitacdo exigida, para a funcdo pretendida, sob pena de
indeferimento da inscricao.

O candidato deverd informar apenas as experiéncias profissionais ndo simultaneas e
remuneradas, publicas ou privadas, em que ocupou cargo/funcdo/emprego com
atribuicdes compativeis com as da fungao pretendida.

Deverdao ser informadas apenas as experiéncias profissionais iniciadas apds a
conclusdo da escolaridade/titulacdo exigida para a funcdo pretendida, caso
contrario ndo serdo consideradas nem computadas para fins de classificacdo da
inscrigao.

Ndo deverdo ser informadas as  experiéncias profissionais em
cargo/funcdo/emprego com atribuicdes incompativeis com as da funcdo
pretendida, pois ndo serao consideradas nem computadas para fins da classificacdo
da inscrigao.

Trabalhos realizados voluntariamente e estagios ndo deverdo ser informados como
experiéncia profissional, pois, ndo serdo considerados/computados para fins da
classificacdo da inscricdo e sua inclusdo de maneira ndao aparente implicard a
desclassificacdao do candidato por introduzir erro no resultado da classificacao.

Em atendimento a Lei Federal n? 7.853, de 1989 e ao Decreto Federal n2
3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 2004, ao Decreto Federal n®
9.508/2018, pelo art. 72, da Lei Municipal n? 3.242, de 2012 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lagoa Santa, 7% (sete por cento) do total de
vagas oferecidas neste Processo Seletivo Simplificado, serdo reservadas aos
candidatos com deficiéncia - PcD, de acordo com os critérios definidos pelo art. 42
do Decreto n? 3.298/1999, observada a exigéncia de compatibilidade entre a
deficiéncia e as atribuicdes da funcao.

O candidato com deficiéncia que ndo preencher o campo especifico da Ficha de
Inscricdo terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e
ndo poderd alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa
legal.

Caso seja convocado para contratacdo, o candidato classificado como pessoa com
deficiéncia deverd comprovar a condi¢do declarada, sob pena de desclassificacao.

Finalizada a inscricdo:

O candidato receberd, no e-mail cadastrado, uma mensagem informando a
confirmacdo de sua inscricao.

O Comprovante de Inscrigdo ficara disponivel para impressdao no sistema.

O candidato, dentro do prazo destinado a realizacao das inscrigdes, podera editar
sua inscricdo para realizar as corre¢des que considerar necessdrias. Sendo que, apds
acionar a opcao "Refazer Inscricdo", o candidato terd sua inscricio anterior
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considerada invalida e deverd passar por todos os formularios eletronicos
novamente e, ao final, devera confirmar sua inscricdo novamente para gravar as
alteragdes e revalidar sua inscrigdo;

Caso o candidato ndo efetive sua inscricdo ou ndo grave as alteracdes em sua
inscricdo dentro do prazo destinado a realizacdo das inscricbes, o mesmo serd
considerado como ndo inscrito e, portanto, estard automaticamente excluido do
processo seletivo.

Nao sera exigida apresentacdao de documentos comprobatdrios no ato da inscricao.
Os documentos comprobatdrios serdo exigidos no ato da convocagdao para
contratacao, conforme determina o item 6 deste Edital.

O candidato poderd efetuar inscricdo somente para um unico cargo no Processo
Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

DA CLASSIFICAGAO E DOS RESULTADOS

4.2

A classificacdo dos candidatos sera efetivada apds decisdo acerca do deferimento
ou nao das inscrigdes, com base na analise das informagdes declaradas no ato da
inscrigao.

A classificacdo serd realizada, em ordem decrescente, conforme os seguintes
critérios, nesta ordem:

TABELA DE CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

I.  Maior tempo resultante das experiéncias profissionais ndo simultdaneas e remuneradas,
declaradas no servigo publico ou privado, no desempenho de atribuicdes compativeis com
a funcdo pretendida;

Il. Maior escolaridade/titulacido na area de atuacdo, observada a habilitacio e os
requisitos exigidos para a funcao pretendida, conforme Anexo |;

[ll. Maior idade.

4.3

O resultado preliminar da classificacdo dos candidatos serd publicado nos murais
disponiveis na sede da Prefeitura Municipal e no Centro Administrativo Municipal, e
no endere¢o eletronico da Prefeitura (www.lagoasanta.mg.gov.br) no dia
20/11/2023.

DOS RECURSOS

Cabera interposicdo de recurso fundamentado a Comissdo Avaliadora, no dia
21/11/2023 das 08h0Omin as 16h00min, que tenham repercussdo na esfera de
direitos dos candidatos, nas seguintes situagdes:

indeferimento da inscricdo;

contra o resultado preliminar da classificacao;

Para os recursos previstos no subitem 5.1, o candidato devera acessar o endereco
eletrénico da Prefeitura (www.lagoasanta.mg.gov.br), imprimir e preencher o
ANEXO Il deste Edital — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO e
protocolad-lo a Comissdo Avaliadora, em envelope fechado, sendo entregue no
Centro Administrativo Municipal, situado a Avenida Académico Nilo Figueiredo,
2500, Loja 28, Bairro Santos Dumont — Lagoa Santa — MG, CEP: 33239-310,
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indicando na parte externa do envelope “PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2
003/2023 - SECRETARIA DE SAUDE - PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA — N@
DE INSCRICAO - NOME DO CANDIDATO - INTERPOSICAO DE RECURSO.”

No recurso encaminhado, o candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito. O Recurso inconsistente ou intempestivo serd indeferido.

N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico, via requerimento
administrativo ou, ainda, fora do prazo previsto no subitem 5.1 deste Edital.

Para a situacdao mencionada no subitem 5.1 deste Edital, cada candidato podera
interpor apenas um recurso, devidamente fundamentado.

Serao indeferidos os recursos que:

nado estiverem devidamente fundamentados;

nao apresentarem documentacdo comprobatdria das alegacbes apresentadas;
nado apresentarem argumentacdes légicas e consistentes;

estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;
estiverem fora do prazo estabelecido;

apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que nao a selecionada
para recurso;

apresentarem contra terceiros;

apresentarem em coletivo;

cujo teor desrespeite a Comissdo Avaliadora;

nao estiver identificado.

N3o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou
guaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado
no subitem 5.1 deste Edital.

Em hipdtese alguma serd aceita revisao de recurso.

A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no
endereco eletrénico da Prefeitura https://www.lagoasanta.mg.gov.br, no dia
23/11/2023.

A Secretaria Municipal de Saude devera homologar o resultado final, divulgando a
classificagdo final dos candidatos no dia 24/11/2023, a qual serad publicada nos
murais disponiveis na sede da Prefeitura Municipal e no Centro Administrativo
Municipal, e no endereco eletrénico da Prefeitura (www.lagoasanta.mg.gov.br).

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as
publicacdes e etapas deste Processo Seletivo.


http://www.lagoasanta.mg.gov.br/
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DA CONTRATACAO

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

a)

b)

d)

Concluido o Processo Seletivo Simplificado, homologado o resultado final e quando
do surgimento de vagas a contrata¢ao dos candidatos aprovados dentro do nimero
de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classifica¢dao, ao prazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado e ao cumprimento das disposi¢es
legais pertinentes.

Quando do surgimento de vagas durante a validade deste Processo Seletivo
Simplificado, as convocagdes serdo realizadas pela ordem de classificagao na forma
deste Edital.

A convocacgdo para contratagdo sera realizada exclusivamente através do enderecgo
eletronico da Prefeitura, www.lagoasanta.mg.gov.br, bem como divulgado na sede
da Prefeitura, situada a Rua S3o0 Jo3o, n2 290 — Centro e/ou no Centro
Administrativo Municipal, sito a Av. Académico Nilo Figueiredo, n? 2.500, Loja 28 —
Santos Dumont, ambos no Municipio de Lagoa Santa/MG, ficando de inteira
responsabilidade do candidato classificado, acompanhar as publicagdes no
endereco eletronico citado neste subitem a partir da divulgacao da homologacao
do referido processo seletivo.

Da convocagao constardao informagdes tais como: data e horario de
comparecimento, documentacdo a ser apresentada (originais e cdpias simples),
bem como demais informacdes cabiveis ao ato de convocacédo.

O candidato deverd se apresentar para contratacdo, as suas expensas, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis contados da publicacdo do ato de convocacao.

N3o serdo aceitos pedidos de reclassificacdo, sendo que o candidato aprovado que
ndo se apresentar no periodo estabelecido no item 6.4 ndo sera realocado para a
ultima colocacgao da lista de classificagdao implicando na sua desclassificacao.

O candidato aprovado, quando contratado, sera investido na fungdo publica, se
atendidas as seguintes exigéncias:

Possuir a habilitacdo exigida para a funcdo estabelecida, conforme ANEXO | deste
Edital;

Comprovar, conforme declarado no momento da inscricdo, a experiéncia
profissional remunerada, no desempenho de atribuicdes compativeis com o cargo
pretendido, por meio de declaragdo original expedida em papel timbrado, com
carimbo e assinatura da autoridade responsavel, ou por outro documento
inequivoco de comprovacao;

Firmar declaracdo, a ser preenchida em formulario préprio da Prefeitura, no ato da
contratacdo, de que nao foi demitido de cargo publico efetivo ou destituido de
cargo em comissdo ou de funcdo publica, por infragdo disciplinar, nos ultimos 05
(cinco) anos anteriores a sua contratacao;

Declaracdo em formulario proprio da Prefeitura Municipal, no ato da contratacao,
guanto a ndo acumulacdo ilicita de cargos, empregos ou funcoes publicas.
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Apresentar originais e cdpias simples dos seguintes documentos, a época da

contratagao:

° Carteira de Identidade;

° Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

° Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitacdo
emitida pela Justica Eleitoral;

. Cartao PIS ou PASEP ou declaragdo de que ndo o possui;

° Comprovante de residéncia emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias;

° Certiddo de nascimento ou casamento atualizada;

° Se possuir filhos menores de 21 anos, apresentar certiddo de nascimento e
CPF;

. Carteira de Trabalho (folhas constando a foto e qualifica¢do civil);

° Candidatos do sexo masculino, documento que comprove estar quite com as
obrigacdes do servico militar;

° Comprovante de escolaridade e registro profissional de conselho de classe (de
acordo com as exigéncia do cargo);

. Carta de concessdo do beneficio de aposentadoria, caso seja aposentado;

. Caso possua outro vinculo empregaticio devera apresentar declara¢do da

empresa informando: vinculo, remuneragdo, contribuicdo previdenciaria,

funcao exercida e contracheque atualizado ou carteira de trabalho;

01 foto 3x4 recente.

A falta de comprovagdo, no ato da convocac¢do, de qualquer um dos requisitos
especificados no item 6.7 e suas alineas deste edital, impedird a contratacdo do
candidato, resultando na desclassificacdo do mesmo.

Somente serdo aceitos titulos e experiéncias profissionais que tiverem correla¢ao
com a fungdo para o qual o candidato se inscreveu.

Somente serdo aceitos e validos os titulos com data de conclusdao até a data de
comprovacao da documentac¢do declarada pelo candidato neste Processo Seletivo
Simplificado.

Somente serdo aceitos diplomas de Graduag¢do de cursos reconhecidos pelo MEC,
devidamente registrados e diplomas de Pdés-Graduacdo expedidos por cursos
credenciados, se nacionais. Caso a Graduacao ou a Pés-Graduacdo sejam de origem
estrangeira, o diploma deverd estar devidamente revalidado, de acordo com a
Legislacdo Brasileira.

Nos casos em que o diploma de Graduacdo, Pds-Graduacdo, Mestrado ou
Doutorado ainda ndo tiver sido expedido, poderd ser apresentada declaracdao
comprobatdria de conclusdo do curso regimentalmente prevista na respectiva
instituicdo de Ensino Superior ou certificado de conclusdo do curso.

Dos Exames Médicos Admissionais
Todos os candidatos contratados em decorréncia de aprovacdao neste Processo
Seletivo Simplificado deverdo se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a
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responsabilidade do Municipio de Lagoa Santa/MG, que concluird quanto a sua
aptidao fisica e mental para o exercicio da funcgao.

Para a realizagao do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverd apresentar
os seguintes documentos:

Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;
Documento original de identidade oficial, com foto e assinatura;

Comprovante de inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverdao responder ao
guestionario de antecedentes clinicos.

A critério do médico avaliador/junta médica poderdo ser solicitados exames
complementares para a constatacdo da aptiddo ou da compatibilidade com a
funcdo a que concorre.

O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional poderd
apresentar recurso da decisdo, via Portdo do Cidaddo da Prefeitura Municipal de
Lagoa Santa/MG, no setor de Protocolo, durante horario de funcionamento
administrativo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data em
gue se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

Decorrido o prazo para interposicdo do recurso de que trata o subitem 6.12.5 deste
Edital, o candidato considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara
impedido de ingressar, podendo o Municipio de Lagoa Santa/MG convocar o
préximo candidato.

O recurso referido no subitem 6.11.5 deste Edital suspende o prazo para a
contratagao do candidato.

Dos exames aplicaveis aos candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia - PcD:

Os candidatos com deficiéncia - PcD inscritos para as vagas reservadas aprovados e
convocados neste Processo Seletivo Simplificado, serdo convocados para se
submeter ao exame médico admissional e pericia para caracterizagdo da deficiéncia,
para avaliacdo de aptidao fisica e mental e para avaliacdo de compatibilidade entre
a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo para a qual concorre e,
nesta ocasido deverdo apresentar laudo médico original e/ou exames originais
emitidos com antecedéncia maxima de 12 (doze) meses da data de sua realizagao,
comprobatdérios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas
(CID).

A Inspecao Médica para avaliacdo do candidato com deficiéncia - PcD e a
caracterizacdo de deficiéncia serdo feitas por Equipe Multiprofissional do Municipio
de Lagoa Santa/MG.

A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia estabelecida no Decreto
Federal n° 3.298, de 1999, e as atividades inerentes a funcdo a que concorre serd
realizada por Equipe Multiprofissional constituida no ato da contratacdo, a luz da
Lei Federal n2 13.146, de 2015 e do artigo 52 do Decreto Federal n2 9.508, de 2018.

A critério do médico avaliador/junta médica poderdo ser solicitados exames
complementares para a constatacdo da deficiéncia, da aptiddio ou da
compatibilidade com a fun¢do a que concorre.

A pericia serd realizada para verificar:
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Se a deficiéncia se enquadra na previsdao da Sumula STJ 377, do art. 42 do Decreto
Federal n° 3.298/1999, que regulamentou a Lei Federal n° 7.853, de 1989, com as
alterac¢des advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2004,

Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio
das atribui¢bes da funcao.

Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a
funcdo para a qual concorre.

Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PcD
os candidatos que se enquadrarem no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do
subitem 6.12.6.5 deste Edital.

Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para
habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da
relacdo de candidatos com deficiéncia - PcD inscritos para as vagas reservadas neste
Edital, mantendo a sua classificacdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.
Os procedimentos de pericia médica dos candidatos convocados obedecerdo a
legislagao federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

A inscricdo implica em classificagdo, ndo representando habilitagdo automatica,
somente sendo o candidato considerado habilitado quando a Comissao Avaliadora
julgar, respeitados os requisitos estabelecidos neste Edital.

Qualquer informagdo em desacordo com este Edital, ou ndo comprovada no ato da
contratacdo, gera a desclassificacdo do candidato do Processo Seletivo, sem
prejuizo das demais san¢des administrativas, civeis e penais cabiveis.

O candidato contratado que for encaminhado ao setor de trabalho e nao
comparecer, na data estabelecida, sera desclassificado.

DAS DISPOSICOES FINAIS

7.2

7.3

7.4

7.4.1

7.5

A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o
direito a contratacdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, segundo a
ordem classificatoria.

A concretizacdo da contratacgao fica vinculada ao surgimento de vagas na Prefeitura
Municipal de Lagoa Santa durante a validade do Processo Seletivo Simplificado.

Os contratados para exercerem os cargos previstos neste Edital serdo submetidos
as regras do regime juridico estatutdrio que regem os servidores do Municipio de
Lagoa Santa.

Os candidatos inscritos deverdo observar os prazos contratuais previstos nas Leis
Municipais n° 2.758, de 2007, para os casos de cargos previstos na Lei Municipal n?
3.241, de 2012.
Para os demais cargos, observar os prazos contratuais previstos na Lei Municipal n2
4.194, de 2018.

A contratagdo para exercicio das fungdes dispostos neste Edital ndao gera direito a
efetivacdo ou estabilidade, e a Administracdo Publica Municipal podera rescindir o
contrato a qualguer momento, desde que atendido o interesse publico.
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F &

7.6 O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano, a
contar da data de homologacdo, podendo ser prorrogado, por igual periodo,

observado o disposto no subitem 1.2 deste Edital.

7.7 Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao Avaliadora designada

pela Portaria Municipal n2 1.346, de 12 de julho de 2023.

7.8 Ndo serdo prestadas pessoalmente, ou por telefone, informagdes relativas ao
resultado ou qualquer outro género de informacdo deste Processo Seletivo.
Quaisquer duvidas poderdo ser encaminhadas via correio eletronico para o

enderego processoseletivo0032023@Ilagoasanta.mg.gov.br.

Lagoa Santa, 30 de outubro de 2023.

GILSON URBANO DE ARAUJO
Secretario Municipal de Saude

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE FUNGOES, ATRIBUICOES E VENCIMENTOS
CARGA <
LEI p < HABILITACAO E ~
CARGOS HORARIA SALARIO ATRIBUICOES
MUNICIPAL SEMANAL REQUISITOS

Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade sobre
direitos e deveres (normas, codigos e legislacdo), servicos e recursos sociais
e programas de educacdo. Planejam, coordenam e avaliam planos,
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagdo profissional.
Desempenham tarefas administrativas e articulam recursos financeiros
disponiveis.

Bacharel em Servico
3.241/2012 Assistente Social 20 RS 2.865,34 Social e Registro
Profissional de Classe

Planejam operacionalmente a rotina de execugdo do trabalho técnico-
odontoldgico,. Previnem doengas bucais, participando de projetos
educativos e de orientagdo de higiene bucal. Recepcionam pacientes no
consultério, agendam e desmarcam consultas, organizam e requisitam os
materiais, organizam arquivos, preenchem fichas de pacientes. Efetuam a
desinfec¢do e conservagdao dos equipamentos do consultério, solicitando a
manutengdo quando necessario. Esterilizam materiais e auxiliam o dentista
em atividades diversas, tais como levantamento epidemioldgico, agdes
preventivas e curativas, inclusive confec¢do de modelos em gesso. Revelam
e cartonam radiografias intra-orais. Administram recursos materiais. As
Auxiliar de Sadde Ensino Médio e atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de
3.241/2012 Bucal 40 RS 1.601,46 Registro em biosseguranga. Planejam operacionalmente a rotina de execugdo do

Conselho Profissional | trabalho técnico-odontoldgico,. Previnem doengas bucais, participando de
projetos educativos e de orientagdo de higiene bucal. Recepcionam
pacientes no consultério, agendam e desmarcam consultas, organizam e
requisitam os materiais, organizam arquivos, preenchem fichas de
pacientes. Efetuam a desinfeccdo e conservacdao dos equipamentos do
consultério, solicitando a manutencdo quando necessario. Esterilizam
materiais e auxiliam o dentista em atividades diversas, tais como
levantamento epidemioldgico, acbes preventivas e curativas, inclusive
confeccdo de modelos em gesso. Revelam e cartonam radiografias intra-
orais. Administram recursos materiais. As atividades sdo exercidas conforme
normas e procedimentos técnicos e de biossegurancga.

11
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3.241/2012

Cirurgido Dentista
Atendimento
Especial

12

RS 2.979,93

Bacharel em
Odontologia e
Especializagdo em
atendimento de
pacientes portadores
de necessidades
especiais e Registro
Profissional de Classe

Atendem e orientam pacientes. Prestam atendimento odontoldgico
ambulatorial aos usuarios portadores de necessidades especiais, incluindo o
condicionamento psicoldgico dos mesmos e gestdo dos casos a serem
encaminhados a atendimento em nivel hospitalar. Executam procedimentos
odontoldgicos. Aplicam medidas de promogdo e prevencgdo de salde, agdes
de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo
com profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na drea
odontoldgica. Desenvolvem atividades profissionais junto a criangas,
adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis
de complexidade. Administram as condi¢des locais de trabalho, adotando
medidas de precaucdo universal de biosseguranca.

3.241/2012

Cirurgido Dentista -
Odontopediatra

12

RS 2.979,93

Bacharel em
Odontologia; Pos -
graduagdo em
Odontopediatria com
inscricdo da
especialidade junto
ao CRO e Registro
Profissional de Classe

Atender e orientar os pacientes criangcas e adolescentes; Executar
procedimentos odontoldgicos; Estabelecer diagndsticos e progndsticos;
Promover e coordenar medidas de promogdo e prevengao da saude e agdes
de saude coletiva; Atuar em equipes multidisciplinares e interdisciplinares;
Realizar demais atividades inerentes ao emprego.Orientar e motivar pais
e/ou responsaveis quanto a promog¢do e manutencdo da saude bucal dos
bebés, das criangas e dos adolescentes; ajudar a crianca e o adolescente a
desenvolver comportamentos e habitos que conduzam a saude bucal,
conscientizando-os dessa responsabilidade; realizar tratamento preventivo,
restaurador e promogdo de saude em criangas com dificil manejo de
comportamento e condiciond-la; avaliar o crescimento e o
desenvolvimento, a fim de detectar possiveis desvios com repercussdo nas
estruturas dentofaciais; reabilitar, morfolégica e funcionalmente, o
aparelho estomatognatico lesado pelas doengas mais comuns que atingem
a cavidade bucal dos bebés, da crianga, do adolescente; integrar, quando as
oportunidades se apresentem, as equipes de Odontologia em Saude
Coletiva, a fim de contribuir para a promo¢do de saude bucal das
populagdes assistidas; atender solicitagdo de outros especialistas, por meio
da realizacdo de ficha de referéncia e contra-referéncia; prescrever
medicamentos e outras orientacdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre o assunto de sua
competéncia.

3.241/2012

Cirurgido Dentista
Periodontista

12

RS 2.979,93

Bacharel em
Odontologia
Especializagdo em

Atendem e orientam pacientes. Executam procedimentos odontoldgicos,
aplicam medidas de promogdo e prevencdao de saude, agles de saude
coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com
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Periodontia e
Registro Profissional
de Classe

profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na darea
odontoldgica. Desenvolvem atividades profissionais junto a criangas,
adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis
de complexidade. Administram as condi¢des locais de trabalho, adotando
medidas de precaucdo universal de biosseguranga. Prestam assisténcia a
salde na area de endodontia. Realizam acompanhamento periddico dos
casos tratados. Fornecem informacgdes sobre estado clinico de usuarios para
outros niveis de atengdo. Capacitam demais profissionais da rede de
atencdo a saude, no que se refere ao seu campo de conhecimento.

Cirurgido Dentista

Bacharel em
Odontologia,
Especializagdo em

Atendem e orientam pacientes. Executam procedimentos odontoldgicos,
aplicam medidas de promogdo e prevencdo de saude, acbes de saude
coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com
profissionais de outras dareas. Podem desenvolver pesquisas na drea
odontoldgica. Desenvolvem atividades profissionais junto a criangas,
adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis

3.241/2012 Endodontista 12 R52.979,93 Endodontia e de complexidade. Administram as condi¢des locais de trabalho, adotando
Registro Profissional | medidas de precauc¢do universal de biosseguranca. Prestam assisténcia a
de Classe salude na area de endodontia. Realizam acompanhamento periddico dos
casos tratados. Fornecem informacgdes sobre estado clinico de usuarios para
outros niveis de aten¢do. Capacitam demais profissionais da rede de

atencdo a saude, no que se refere ao seu campo de conhecimento.
Bacharel em Pres.tam assisténcia ao paciente. Coord?nam, planejam agc”)es~ e auditam
Enfermagem e servicos de enfermagem e/ou perfusdo. Implementam acbes para a
3.241/2012 Enfermeiro 20 RS 2.865,34 Registro Profissional promocdo da salude junto a comunidade. Os perfusionistas realizam
de Classe procedimentos de circulagdo extracorporea em hospitais. Todos os

profissionais desta familia ocupacional podem realizar pesquisa.

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacdo,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da drea
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
Bacharel em imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realizam analises
3.241/2012 Far.mac{eufcico- 20 RS 2.865,34 Farmacia, B.ioqul'mico clinicas, lt(.)xicolégic.aé, ﬁsioquimicas,~ bioldgicas, ~micr-obioléogicas Ne
Bioquimico e Registro bromatoldgicas. Participam da elabora¢do, coordenagdo e implementacao

Profissional de Classe

de politicas de medicamentos. Exercem fiscalizacdo  sobre
estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional. Orientam
sobre uso de produtos e prestam servicos farmacéuticos. Podem realizar
pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre
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orgdos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais.

3.241/2012

Fonoaudidlogo

20

RS 2.865,34

Bacharel em
Fonoaudiologia e
Registro Profissional
de Classe

Realizar diagndsticos, com levantamento dos problemas de saude, que
requeiram acGes de prevencdo de deficiéncias e das necessidades em
termos de reabilitacdo, na area adstrita as ESF. Desenvolvem ac¢Oes de
promocgao e protec¢do a saude em conjunto com as ESF, por meio de grupos
operativos, incluindo aspectos fisicos e da comunicagdo, como consciéncia e
cuidado com o corpo, postura, saude auditiva e vocal, habitos orais,
controle do ruido, com vistas ao autocuidado. Desenvolvem agdes conjuntas
com as ESF. Acolhem os usudrios que requeiram cuidados de reabilitacdo.
Realizam orienta¢des, atendimentos individuais, visitas domicilidrias e
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuarios e a
capacidade instalada das ESF. Desenvolvem projetos e agdes intersetoriais.
Realizam ag8es que facilitam a inclusdo escolar, no trabalho ou social de
pessoas com deficiéncia. Exercem atividades administrativas, de ensino e
pesquisa. Administram recursos humanos, materiais e financeiros.

3.241/2012

Médico Auditor

12

RS 4.929,29

Bacharel em
Medicina;
Especializagdo em
Gestdo em Saude, ou
Gestdo em Saude
Publica, ou Auditoria
Médica e Registro
Profissional de Classe

Realizar revisdao regular das faturas apresentadas pelos prestadores de
servicos de salde privados credenciados, contratados ou conveniados ao
Sistema Unico de Saude - SUS, no Municipio; Realizar exame de fichas
clinicas, prontuarios médicos, exames e demais documentagdes do paciente
que comprovem a necessidade efetiva da realizagdo do procedimento
realizado, consoante com as normas vigentes do SUS; Realizar visitas aos
prestadores de servigo credenciados ou contratados ao SUS no Municipio,
para realizar o cadastramento, vistoria, avaliacdo e auditoria "in loco" dos
servigos; Utilizar os sistemas de informacdo do SUS implantados, para
subsidiar as andlises e revisdes realizadas sobre os servicos realizados no
Municipio; Analisar relatorios gerenciais dos Sistemas de Pagamento do
SUS, SIA (Sistema de Informagdes Ambulatoriais) e SIH (Sistemas de
Informagdes Hospitalares), e os demais Sistemas de Informacgdes que forem
implantados no Municipio; Analisar fichas de cadastramento do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) dos prestadores de servicos;
Analisar as Fichas de Programacgdes Fisico Orcamentarias dos servicos de
salde publicos e privados sob gestdo do Municipio; Analisar os mecanismos
de hierarquizacdo, referéncia e contrarreferéncia da rede de servicos de
saude; Auditar os servicos de saude sob sua responsabilidade, sejam
publicos ou privados (contratados, credenciados ou conveniados ao SUS).

3.241/2012

Médico Clinico

12

RS 4813,76

Bacharel em

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
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Medicina e Registro
Profissional de Classe

Implementam agGes de prevencgdo de doengas e promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servicos em saude,
elaboram documentos e difundem conhecimentos da drea médica.

3.241/2012

Médico Pediatra

12

RS 4.929,29

Bacharel em
Medicina
Especializagdo em
Pediatria e Registro
Profissional de Classe

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
Implementam agdes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servicos em saude,
efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

3.241/2012

Médico Regulador

12

RS 4.929,29

Bacharel em
Medicina
Especializagdo em
Gestdo em Saude, ou
Gestdo em Saude
Publica, ou Auditoria
Médica e Registro
Profissional de Classe

Coordenar os processos de regulagdio médico assistencial; Promover a
Educagdo continuada dos profissionais de saude; Preservar o adequado
cumprimento das normas e dos parametros regulamentadores do SUS;
Orientar os técnicos envolvidos com as a¢Oes e processos pertinentes ao
campo de atuagdo referente a rede municipal de saude; Elaborar
documentos de orientagdes observando aspectos gerais e conceituais, bem
como, o conjunto de agdes técnicas e administrativas que compdem esta
atividade; Elaborar protocolos, diretrizes, documentos técnicos pertinentes
ao Nucleo de Regulagdo e fluxos assistenciais; Monitorar os processos
(normas e eventos), com o objetivo de verificar a conformidade dos padr&es
estabelecidos e de detectar situagdes de alarme que requerem uma agao
avaliativa detalhada e profunda; Analisar os processos e resultados das
acGes, servicos com o objetivo de verificar sua adequagdo aos critérios e
parametros de eficdcia, eficiéncia e efetividade estabelecidos para o
Sistema de Saude; Fiscalizar e submeter a atenta vigilancia, a execugdo de
atos e disposi¢cdes contidas em legislacdo, através do exercicio de revisor
/autorizador; Inspecionar documentos sob uma fase determinada de um
processo visando detectar falhas ou desvios; supervisionar e orientar as
acdes dos revisores administrativos; Acompanhar o desenvolvimento do
processo, servico ou sistema, de determinada atividade; Regular os
processos de regulagdo ambulatorial e hospitalar Avaliar objetivamente os
elementos componentes dos processos da instituicdo, servico ou sistema
auditado, objetivando a melhoria dos procedimentos, através da detec¢do
de desvios dos padrdes estabelecidos; Primar pela humanizagdo das acdes
do SUS; Acompanhar as alteracGes no sistema; acompanhar o agendamento
de procedimento ou exame, para evitar transtornos ao usuario; Recorrer ao
gerente do sistema ou superior hierdrquico mais proximo, em casos de
duvidas; Ser ético e tratar das informagdes de trabalho apenas dentro do
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trabalho; Realizar as marcag¢Ges de procedimentos apenas dentro das
normas impostas pelo Sistema Unico de Salde. Atuar em processos de
auditoria ou pericia quando designado pela Diregao do SUS.

Bacharel em
Medicina

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
Implementam agdes de prevencao de doengas e promogdo da saude tanto

3.241/2012 Médico Psiquiatra 12 RS 4.929,29 Especializagdo em individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servicos em saude,
Psiquiatria/Saude efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos
Mental e difundem conhecimentos da area médica.
Desempenham atividades de assisténcia de enfermagem, especificamente
prescritas ou de rotina, excetuadas as privativas do Enfermeiro. Prestam
assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar, prestando
Técnico de cuidados de higiene e conforto e zelando pela sua segurancga. Administram
Técnico em enfermagem e medicamentos e desempenham tarefas de instrumentagdo cirdrgica,
3.241/2012 40 RS 1.723,36 . & posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental. Participam
Enfermagem Registro em . . ~ , . .
. das campanhas de vacinagdo e orientagdo a saude. Organizam o ambiente
Conselho Profissional ; . .
de trabalho. Trabalham em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca. Realizam registros e elaboram relatérios
técnicos. Desempenham atividades e realizam acGes para promocdo da
saude da familia.
Atendem pacientes e clientes para prevencdo, habilitagao e reabilitagao de
Bacharel em Terapia | pessoas utilizando procedimentos especificos de terapia ocupacional.
Terapeuta Ocupacional e Habilitam pacientes e clientes. Realizam diagndsticos especificos. Analisam
3.241/2012 be 20 RS 2.865,34 ccupacional ftam p ; : g S espe .
Ocupacional Registro Profissional | condi¢des dos pacientes e clientes. Atuam na orientagdo de pacientes,
de Classe clientes, familiares, cuidadores e responsdveis. Desenvolvem, ainda,
programas de prevencdo, promocdo de salde e qualidade de vida.
Técnico em L. L. . . .
. . Técnico em O técnico em radiologia deve estar apto a realizar, processar e cartonar
Radiologia - Com Radiologia e Registro | radiografias de forma geral e especifica analisar qualidade técnica dos
3.241/2012 énfase em 24 RS 1.723,36 8 & 8 : g pecitica anatisar 9 oenies
radiologia em Conselho exames, planejar atendimento e providenciar preparos adicionais do
,g . Profissional paciente.
odontoldgica
Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade sobre
Nivel Superior, com | direitos e deveres (normas, cédigos e legislacdo), servigos e recursos sociais
. . formagdo em Servico | e programas de educag¢do. Planejam, coordenam e avaliam planos,
4.194/2018 | Assistente Social 20 RS 2.865,34 H ¢ prog ¢ ) P

Social e registro no
CRESS

programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional.
Desempenham tarefas administrativas e articulam recursos financeiros
disponiveis
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4.194/2018

Auxiliar de Saude
Bucal

40

RS 1.604,46

292 Grau Completo e
registro no CRO

Planejam operacionalmente a rotina de execug¢do do trabalho técnico-
odontoldgico. Previnem doengas bucais, participando de projetos
educativos e de orientagdo de higiene bucal. Recepcionam pacientes no
consultério, agendam e desmarcam consultas, organizam e requisitam os
materiais, organizam arquivos, preenchem fichas de pacientes. Efetuam a
desinfecgdo e conservagdo dos equipamentos do consultério, solicitando a
manutengao quando necessario. Esterilizam materiais e auxiliam o dentista
em atividades diversas, tais como levantamento epidemioldgico, acdes
preventivas e curativas, inclusive confec¢do de modelos em gesso. Revelam
e cartonam radiografias intra-orais. Administram recursos materiais. As
atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranga. Planejam operacionalmente a rotina de execugdo do
trabalho técnico- odontoldgico. Previnem doengas bucais, participando de
projetos educativos e de orientagdo de higiene bucal. Recepcionam
pacientes no consultério, agendam e desmarcam consultas, organizam e
requisitam os materiais, organizam arquivos, preenchem fichas de
pacientes. Efetuam a desinfeccdo e conservagdo dos equipamentos do
consultério, solicitando a manutengdo quando necessario. Esterilizam
materiais e auxiliam o dentista em atividades diversas, tais como
levantamento epidemioldgico, agbes preventivas e curativas, inclusive
confeccdo de modelos em gesso. Revelam e cartonam radiografias intra-
orais. Administram recursos materiais. As atividades sdao exercidas conforme
normas e procedimentos técnicos e de biosseguranga, e exercer outras
atribuicées correlatas ao cargo. Contribuir com o preenchimento das
agendas do profissional, com o langamento de produgéo.

4.194/2018

Cirurgidao Dentista
de Familia e
Comunidade

40

RS 5.959,86

Nivel Superior, com
formagdo em
Odontologia e

registro no CRO

Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em clinicas, ambulatdrios e nas diversasunidades de saude do
municipio; Elaborar diagndsticos e progndsticos de afecgdes da cavidade
bucal, da cabeca e pescoco, identificando a extensdo dos problemas
detectados, formulando a abordagem adequada; Executar procedimentos
preventivos como raspagem, limpeza e polimento dos dentes e gengivas;
Executar procedimentos odontoldgicos envolvendo a exodontia de raizes e
dentes, drenagem de abscessos, sutura de tecidos moles e restauragao de
caries dentdrias; Coordenar e assegurar-se a correta aplicagdo no
consultério dentario das agBes de bio-seguranca; Prescrever e administrar
medicamentos; Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de
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projetos terapéuticos em clinicas, ambulatérios e nas diversas unidades de
saude do municipio; Executar outras tarefas correlatas e auxiliar na
execucdo de outras atividades da area onde estiver lotado. Atendem e
orientam pacientes. Executam procedientos odontoldgicos, aplicam
medidas de promog¢do e prevengdo de salde, agGes de saude coletiva,
estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com profissionais de
outras dareas. Desenvolvem pesquisas na area odontoldgica. Desenvolvem
atividades profissionais junto a criancgas, adultos e idosos, com ou sem
necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade. Administram
as condicdes locais de trabalho, adotando medidas de precaugdo universal
de biosseguranca, exercer outras atribuicGes correlatas a func¢do. Participar
do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento. Realizar a atengdo integral em saude bucal (promogdo e
protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitagdo e manutengdo da saude) individual e coletiva a todas as
familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento
local, com resolubilidade; Coordenar e participar de a¢des coletivas voltadas
a promocdo da saude e a prevencdo de doengas bucais; Acompanhar,
apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar
acoes de saude de forma multidisciplinar

4.194/2018

Enfermeiro
Supervisora da
Familia e
Comunidade

20

RS 2.865,34

Nivel Superior com
formacgdo em
Enfermagem e

registro no COREN

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia
de enfermagem; emitir parecer sobre matéria de enfermagem; cuidar
diretamente de pacientes graves com risco de morte; realizar os cuidados
de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; participar do
planejamento, execucdo e avaliagdo do programa de reabilitagdao; manter a
prevencdo e controle sistemdtico de infeccdo hospitalar, participar na
prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral e nos programas
de vigilancia epidemioldgica; participar na elaboragdo de medidas de
prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos
pacientes durante a assisténcia de enfermagem; participar de programas e
atividades de educacdo sanitaria, participar da elaboragdo e
operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra referéncia do paciente
nos diferentes niveis de atengdo a saude; coordenar a equipe de
enfermagem, integrante da estrutura basica da instituicdo; organizar e
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dirigir os servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares;
realizar consulta de enfermagem; participar dos programas e atividades de
assisténcia integral a saude; participar dos programas de higiene e
seguranga do trabalho e de prevencdo de acidentes e de doencas
profissionais e no trabalho; Realizar assisténcia integral (promog¢do e
protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitagdo e manuten¢do da salde) aos individuos e familias na USF e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitdrios (escolas, associacGes etc), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade;durante o tempo e frequéncia necessarios de acordo com as
necessidades de cada paciente; Conforme protocolos ou outras normativas
técnicas estabelecidas pelo Conselho Federal de Enfermagem (COFEN)
aprova a Resolugdo n.2195, de 18/02/97, observadas as disposi¢bes legais
da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares e prescrever medicag¢des; Planejar, gerenciar, coordenar e
avaliar as ac¢Oes desenvolvidas pelos ACS; Supervisionar, coordenar e
realizar atividades de educagdo permanente dos ACS e da equipe de
enfermagem. Contribuir e participar das atividades de Educagdo
Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; Participar do
gerenciamento dos insumo necessarios para o adequado funcionamento da
USF; Planejar, gerenciar coordenar, executar e avaliar a USF.Participar do
processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive
aqueles relativos ao

trabalho e atualizacdo dessas informacgdes, priorizando as situagdes a
serem acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado em saude
da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no
domicilio e nos demais espagos comunitdrios (escolas, associagBes,etc),
quando necessario; Realizar acbes de atencdo integral conforme a
necessidade de saude da populacdo local, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestdo local; Garantir a integralidade da
atengdo por meio da realizagdo de a¢Ges de promocédo da salde, prevencdo
de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda
espontanea, da Realizagdo das agdes programaticas e de vigilancia a saude;
Busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo compulsoéria e
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de outros agravos e situagGes de importancia local; Realizar a escuta
qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agoes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento
do vinculo; Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a
coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em
outros servicos do sistema de saulde; Participar das atividades de
planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizacdo dos
dados disponiveis; Promover a mobilizagdo e a participacdo da comunidade,
buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar a¢Oes intersetoriais com a equipe,
sob coordenagdo da SMS; Garantir a qualidade do registro das atividades
nos sistemas nacionais de informagdo na Atenc¢do Basica; Participar das
atividades de educa¢do permanente; e Realizar outras agGes e atividades a
serem definidas de acordo com as

prioridades locais, exercer outras atribuigdes ao cargo.

4.194/2018

Fonoaudidlogo

40

RS 5.730,68

Nivel Superior, com
formagdo em
Fonoaudiologia e
registro no Conselho
de Classe

Fazer avaliagdo do paciente, utilizando técnicas proprias as atividades,
estabelecendo o plano para tratamento; programar, desenvolver e
supervisionar o treinamento da voz, da fala, linguagem, expressdo e
compreensao do pensamento verbalizado e outros, orientando,
demonstrando, possibilitando-a para a reabilitagio ou reeducagdo do
paciente; proceder a tratamento de criangas com paralisia cerebral,
utilizando técnica de estimulagdo precoce; participar de equipes com
finalidade de identificar disturbios de linguagem em suas formas de
expressdo e audicdo, emitindo pareceres de sua especialidade; emitir
pareceres quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacdo,
elaborando relatérios; exercer atividades em consonadncia com o0s
Programas Federais

gue regem a fungdo; executar outras tarefas correlatas a fungao.

4.194/2018

Médico da Atengao
Domiciliar - Clinico
Geral

40

RS 16.045,87

Nivel Superior com
formacdo em
Medicina e registro
no CRM

Avaliar o impacto na situa¢do de saude a partir do desenvolvimento e
implementagdo das prdticas, mediante indicadores previamente
estabelecidos; Acompanhar o processo de territorializagdo e mapeamento
da area de atuacdo; Realizar o cuidado e a atencdo integral em saude da
populagdo, em Atencdo Domiciliar (Melhor em Casa)na area adscrita,
promovendo e apoiando o acolhimento com vistas a humanizacdo da
atencgado; Participar das atividades de planejamento e avaliagao das agGes da
equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Avaliar usuarios
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encaminhados para o servico
mediante critérios de elegibilidade vigentes; Discutir e elaborar projetos
terapéuticos em reunibes, visitas domiciliares e outros espagos de
cuidado e discussdo, promovendo a educagdo permanente em saude que
amplie a capacidade dos profissionais no cuidado a saude e permitam a
apropriagdo coletiva pelos mesmos do acompanhamento dos usuarios,
realizando a¢des multidisciplinares e transdisciplinares, ampliando a co-
responsabilidade; Administrar, planejar, coordenar, apoiar, avaliar e
executar atividades e agGes de medicina no ambito da Atencdo
Domiciliar; Participar de processos de educagdo permanente e
desenvolvimento da equipe, qualificagdo do cuidado e dos programas de
controle de infecgdo nos ambientes de trabalho e de biosseguranca;
Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da saude, prevengdo
de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da
saude) aos individuos no domicilio; Atuar conforme protocolos ou outras
normativas técnicas estabelecidas, observadas as disposicGes legais da
profissdo, bem como realizar consulta domiciliar, solicitar exames e
prescrever medicac¢des; Realizar o pronto atendimento em atendimento
domiciliar nas urgéncias e emergéncias, segundo fluxos e protocolos
estabelecidos; Garantir a continuidade da atengdo ao paciente em
intercorréncia, até que o mesmo seja encaminhado para unidade de
internacgdo, através do atendimento pré-hospitalar, caso esteja em visita
domiciliar nesse momento; Realizar ag¢les educativas e visitas
domiciliares segundo planejamento em equipe; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
do servico de aten¢do domiciliar; Participar de atividades de Educagao
Permanente; Humanizar o atendimento realizado por equipe
multiprofissional no domicilio; Capacitar o paciente para o auto cuidado;
Capacitar os Cuidadores; Implantar a educagdo continuada e permanente
em

servico; e Realizar outras atribuicdes pertinentes ao cargo, conforme

legislacdo vigente.

Realizar consultas individuais para criangas, adolescentes e adultos de
ambos os sexos; atender as familias, contribuindo para disseminar habitos
saudaveis de vida; promover ac¢des e atitudes que ampliem a autonomia e o
auto-cuidado com a saude individual e das familias; contribuir para a

- - Superior Completo
4.194/2018 | Medico de Familia 20 RS 8.022,93 em Medicina e
e Comunidade .
registro no CRM
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formagdo de redes de cuidados na comunidade, ampliando a capacidade
das familias em cuidar de cada um de seus membros. Fazer vigilancia do
ambiente doméstico e promover agGes que contribuam para mudar as
condigcGes deletérias a saude; fazer vigilancia especifica do crescimento e
desenvolvimento fisico, psicolégico e motor de criangas e adolescentes;
realizar agées de educagdo em saude, de prevencdo e de promogdo da
saude dos cidaddos sob seu cuidado, bem como, de suas respectivas
familias. Emitir atestado de dbito quando necessario, para pacientes sob
seu cuidado. Realizar procedimentos cirdrgicos simples; fazer atendimentos
de wurgéncia e emergéncia sempre que necessario. Participar do
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e
coletivos; participar de atividades em escolas, creches, asilos ou outras
instituicGes coletivas sempre que necessario ou quando definido pelo
projeto terapéutico. Solicitar interconsultas com especialistas através dos
mecanismos de referéncia e contra referéncia ou matriciamento, sempre
que houver necessidade. Desenvolver e participar dos processos de
vigilancia a saude através da deteccdo e notificacdo de doengas
infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas
para este fim; desenvolver atividades de educagdo, prevengdo e de
promogao de saude, individual e coletiva, na unidade ou em outros espacos,
tais como escolas, clubes ou residéncias.
Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar das
reunides da unidade ou outras na sua area especifica. Realizar atividades
correlatas. Realizar assisténcia integral (promocgdo e protecdo da saude,
prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e
manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade;realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando
indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitdrios (escolas, associacdes etc); realizar atividades de demanda
espontdnea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-
cirdrgicas e procedimentos para fins de diagndsticos; encaminhar,
quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do
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usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internagdo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacio pelo
acompanhamento do usuario;Contribuir e participar das atividades de
Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD;
participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado
funcionamento da USF. Participar do processo de territorializagdo e
mapeamento da drea de atuagdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao
trabalho, e da atualizagdo continua dessas informacgdes, priorizando as
situagGes a serem acompanhadas no planejamento local; Realizar o
cuidado em saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da
unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitdrios
(escolas, associagGes, entre outros), quando necessario; Realizar agdes de
atencdo integral conforme a necessidade de salde da populagdo local,
bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local;
Garantir a integralidade da atengdo por meio da realizacdo de a¢Ges de
promog¢do da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontdnea, da realizacdo das acGes
programaticas e de vigilancia a saude; Realizar busca ativa e notificacao
de doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e
situagbes de importancia local; Realizar a escuta qualificada das
necessidades dos usudrios em todas as agdes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
Responsabilizar-se pela populag¢do adscrita, mantendo a coordenacgao do
cuidado mesmo quando esta necessita de aten¢do em outros servigcos do
sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e avaliacdo
das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;
Promover a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando
efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na comunidade
gue possam potencializar ac¢les intersetoriais com a equipe, sob
coordenacgdo da SMS; Garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas nacionais de informacdo na Atencdo Basica; Participar das
atividades de educagdao permanente; e Realizar outras acdes e atividades
a serem definidas de acordo com as prioridades locais.; exercer outras
atribuigGes correlatas a fungdo.

4.194/2018 Médico de Familia 40 RS 16.045,87 Superior Completo Realizar consultas individuais para criangas, adolescentes e adultos de
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e Comunidade

em Medicina e
registro no CRM

ambos os sexos; atender as familias, contribuindo para disseminar habitos
saudaveis de vida; promover ag¢oes e atitudes que ampliem a autonomia e o
auto-cuidado com a saude individual e das familias; contribuir para a
formagdo de redes de cuidados na comunidade, ampliando a capacidade
das familias em cuidar de cada um de seus membros. Fazer vigilancia do
ambiente doméstico e promover agdes que contribuam para mudar as
condigOes deletérias a saude; fazer vigilancia especifica do crescimento e
desenvolvimento fisico, psicolégico e motor de criangas e adolescentes;
realizar a¢Ges de educagdo em saude, de prevencdo e de promogdo da
saude dos cidaddos sob seu cuidado, bem como, de suas respectivas
familias. Emitir atestado de dbito quando necessario, para pacientes sob
seu cuidado. Realizar procedimentos cirurgicos simples; fazer atendimentos
de wurgéncia e emergéncia sempre que necessario. Participar do
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e
coletivos; participar de atividades em escolas, creches, asilos ou outras
instituicGes coletivas sempre que necessario ou quando definido pelo
projeto terapéutico. Solicitar interconsultas com especialistas através dos
mecanismos de referéncia e contra referéncia ou matriciamento, sempre
que houver necessidade. Desenvolver e participar dos processos de
vigilancia a saude através da deteccdo e notificacdo de doengas
infectocontagiosas e preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas
para este fim; desenvolver atividades de educagdo, prevengdo e de
promocdo de saude, individual e coletiva, na unidade ou em outros espacos,
tais como escolas, clubes ou residéncias.

Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar das
reunides da unidade ou outras na sua area especifica. Realizar atividades
correlatas. Realizar assisténcia integral (promogdo e prote¢do da saude,
prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutencgdo
da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;realizar
consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagcos comunitarios (escolas,
associacoOes etc); realizar atividades de demanda espontanea e programada
em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais,
pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para fins de
diagndsticos; encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média

24




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario;Contribuir e participar das atividades de
Educagdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD;
participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da USF. Participar do processo de territorializagdo e
mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da
atualizagdo continua dessas informacgdes, priorizando as situagGes a serem
acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado em saude da
populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de sadde, no
domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢Bes, entre
outros), quando necessdrio; Realizar agGes de atengdo integral conforme a
necessidade de saude da populagdo local, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestdo local; Garantir a integralidade da
atengdo por meio da realizagdo de a¢Ges de promogdo da saude, prevencgdo
de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda
espontanea, da realizagdo das agBes programaticas e de vigilancia a saude;
Realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagdo
compulsdria e de outros agravos e situagées de importancia local; Realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agoes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento
do vinculo; Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a
coordenag¢do do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em
outros servicos do sistema de saulde; Participar das atividades de
planejamento e avaliagdo das agBes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis; Promover a mobilizagdo e a participa¢do da comunidade,
buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe,
sob coordenacgdo da SMS; Garantir a qualidade do registro das atividades
nos sistemas nacionais de informacdo na Atencdo Basica; Participar das
atividades de educagdo permanente; e Realizar outras agGes e atividades a
serem definidas de acordo com as prioridades locais.; exercer outras
atribuigGes correlatas a fungao.
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4.194/2018

Terapeuta
Ocupacional

40

RS 5.730,68

Nivel Superior, com
formagdo em Terapia
Ocupacional e
registro no Conselho
de Classe

Atividades relacionadas com a orientagdo de trabalhos em madeira, couro,
argila, tecido, corda e outros, para fins de recuperagdo de individuos.
Planejar e desenvolver atividades ocupacionais e recreativas; Elaborar
programas de tratamento avaliando as consequéncias deles decorrentes;
Orientar a execugdo de atividades manuais e criativas para fins de
recuperagdo do individuo; Ministrar técnicas de trabalho em madeira,
couro, argila, tecido, corda e outros; Motivar para o trabalho, valorizando a
expressdo criadora do individuo; Proporcionar condi¢Ges para que os
trabalhos realizados, sob sua orientagdo,sejam divulgados e valorizados
através da participagdo de concursos e exposi¢des; Avaliar a participagdo do
individuo nas atividades propostas, mediante ficha pessoal de avaliagdo;
Avaliar os trabalhos realizados; Promover atividades socio-recreativas;
Promover reunides, visando ao melhor atendimento dos participantes;
Participar de programas voltados para a saude publica; Emitir pareceres
sobre o assunto de sua especialidade; Orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; Executar outras
tarefas semelhantes.

4.194/2018

Médico Psiquiatra

20

RS 10.032,31

Superior Completo
com formagdo em
Medicina, com
residéncia médica ou
especializacdo em
Psiquiatria e registro
no CRM

Realizar consulta e atendimento médico; realizar anamnese; realizar exame
fisico; levantar hipdteses diagndsticas; realizar propedéutica instrumental;
solicitar exames complementares; solicitar interconsultas; realizar exames
complementares; supervisionar propedéutica instrumental; interpretar
dados de exame clinico e exames complementares; diagnosticar estado de
saude de pacientes e clientes; realizar diagndstico de saide da comunidade;
discutir diagndstico, prognodstico e tratamento com pacientes, clientes,
responsaveis e familiares; realizar atendimento em consultério; realizar
visitas hospitalares; realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia
psiquidtrica; realizar visitas domiciliares; encaminhar usudrios a outros
profissionais; realizar diagndstico de saide da comunidade tratar pacientes
e clientes; planejar tratamento de clientes e pacientes; indicar tratamento
receitar drogas, medicamentos e fitoterapicos; praticar intervengdes clinicas
praticar procedimentos intervencionais; estabelecer progndstico; executar
tratamento com agentes quimicos; executar tratamento com agentes
fisicos; executar tratamento com agentes bioldgicos; praticar psicoterapia;
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monitorar estado de salde de pacientes hospitalizados; reabilitar pacientes
e clientes (condi¢Ges biopsicossociais); prescrever tratamento indicar
necessidade de internagdo; acompanhar plano terapéutico do usuario;
implementar a¢Ges de promogdo da saude; estabelecer plano de agdes em
saude; prescrever medidas higiénico- dietéticas; ministrar tratamentos
preventivos; rastrear doengas prevalentes; implementar medidas de
biosseguranga; implementar medidas de seguranca e protecdo do
trabalhador; implementar medidas de saude ambiental; promover
campanhas de saude; promover atividades educativas; promover agGes de
controle de vetores e zoonoses; divulgar informagGes em midia; prescrever
imunizacgdo; elaborar documentos médicos; elaborar prontuarios; emitir
receitas; emitir atestados; elaborar protocolos de condutas médicas; emitir
laudos; elaborar relatérios; emitir pareceres; elaborar documentos de
imagem; emitir declaragbes; preencher formuldrios de notificagdo
compulsoria; examinar documentos médicos prestar depoimentos;
coordenar programas e servicos em saude; administrar situagdes de
urgéncia e emergéncia; selecionar pacientes em situagdes especificas;
difundir conhecimentos médicos; demonstrar a¢Ges médicas; descrever
acGes médicas; promover a saude da familia; notificar doengas, agravos e
situagbes de importancia local; identificar necessidades dos usuarios;
responsabilizar-se por todos os atendimentos da populagdo adscrita;
coordenar o cuidado dos usudrios; promover a integralidade do cuidado;
participar das atividades de planejamento; participar das avaliagdes da
equipe; incentivar a participacdo da comunidade; participar das atividades
de educacgdo permanente; definir agdes de acordo com prioridades locais;
participar do gerenciamento de insumos; e demais atividades correlatas a
funcgao.

4.194/2018

Técnico de
Enfermagem de
Familia e
Comunidade

40

RS 1.723,36

22 Grau Completo,
com registro no
COREN

Desempenham atividades de assisténcia de enfermagem, especificamente
prescritas ou de rotina, excetuadas as privativas do Enfermeiro. Prestam
assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar, prestando
cuidados de higiene e conforto e zelando pela sua seguranga. Administram
medicamentos e desempenham tarefas de instrumentagdo cirurgica,
posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental. Participam
das campanhas de vacinagdo e orientagdo a saude. Organizam o ambiente
de trabalho. Trabalham em conformidade as boas praticas, normas e

procedimentos de biosseguranca. Realizam registros e elaboram relatérios
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técnicos. Desempenham atividades e realizam ac¢Oes para promogdo da
satde da familia.

4.194/2018

Técnico de
Enfermagem

40

RS 1.723,36

22 Grau Completo e
com registro no
COREN

Desempenham atividades de assisténcia de enfermagem, especificamente
prescritas ou de rotina, excetuadas as privativas do Enfermeiro. Prestam
assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar, prestando
cuidados de higiene e conforto e zelando pela sua seguranga. Administram
medicamentos e desempenham tarefas de instrumentagdo cirurgica,
posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental. Participam
das campanhas de vacinagdo e orientacdo a saude. Organizam o ambiente
de trabalho. Trabalham em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biosseguranca. Realizam registros e elaboram relatérios
técnicos. Desempenham atividades e realizam agles para promogdo da
saude da familia.

4.194/2018

Técnico de Saude
Bucal

40

RS 1.723,36

22 Grau Completo e
registro no CRO

Realizam o trabalho técnico-odontolégico em consultérios, clinicas.,
laboratdrios de protese da secretaria municipal de saude. Previnem doenca
bucal participando de programas de promoc¢ao a saude, projetos educativos
e de orientagdo de higiene bucal. Executam procedimentos odontolégicos
sob supervisao do cirurgido dentista. Administram recursos materiais.
Mobilizam capacidades de comunicagdo em palestras, orientagbes e
discussdes técnicas. As atividades sdo exercidas conforme normas e

procedimentos técnicos e de biosseguranca.
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ANEXO 1l

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

CAPA DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 003/2023

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscri¢ao: Funcao:

SOLICITACAO

Como candidato, solicito revisdo do resultado provisério, referente a alinea do

subitem 5.1 constante no Edital deste Processo Seletivo.

, de de 2023.

Assinatura do candidato

INSTRUCOES:

O candidato devera:

- entregar um conjunto (Capa de Recurso e Formulario de Recurso) para cada alinea;
- digitar o recurso de acordo com as especificacBes estabelecidas no edital;

- apresentar argumentacao ldgica e consistente.

ATENCAO!

O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultara no indeferimento do recurso.
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FORMULARIO DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2 003/2023

RECURSO

Contra o resultado provisdrio, referente a alinea do subitem 5.1 do Edital N2
003/2023.

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use o verso)
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