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LAGOA SANTA

Escutor pora Bealizor
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Bem Estar Sacial

PORTARIA SMBES N°. 001, DE 19DE MARCODE 2020.

Institui e regulamenta o regime de
trabalho remoto e escalas na Secretaria
de Bem-Estar Social durante a pandemia
do Covid-19 e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE BEM-ESTAR SOCIAL INTERINO,no uso das atribuicdes que lhe
conferem o artigo 77, § 1°, alinea c, da Lei Organica Municipal, bem como o disposto na Lei
Municipal n°® 3.243/2012, em seu artigo 23, e

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 10.277, de 16 de margo de 2020, que institui o Comité
de Crise para Supervisdo e Monitoramento dos Impactos da Covid-19;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 3.972, de 17 de margo de 2020, que declara
Situagdo de Emergéncia em saude publica no Municipio de Lagoa Santa, em razdo de surto de
doenca respiratéria — Coronavirus — COVID 19 e dispbe sobre as medidas para seu
enfrentamento;

Resolve:

Art. 1° — Estabelecer regime excepcional de trabalho no dmbito da Secretaria de Bem Estar
Social, nos termos desta Portaria, com atendimento publico remoto e em regime de escala.

§ 1° - A utilizacdo do regime de escala devera se dar para evitar a mobilizacdo de maior
numero de servidores, o que seria contraproducente quanto ao objetivo da mitigagdo ou
segregacao social.

§2° - As escalas mencionadas no caput, poderdo ser alteradas/modificadas/adequadas
conforme avaliagdo da SMBES, bem como evolugdo do surto da doenga ou manifestacdo da
mesma, podendo inclusive, haver a necessidade de isolamento social de todo o grupo aqui
apresentado.

§ 3° - O Servidor que nado puder cumprir a escala devera ser dispensado desta e sua falta sera
computada, podendo ser descontada de seu vencimento ou compensada com trabalho em dias
regulares, acima da jornada, apés o periodo de excegéo desta Portaria.

Art. 2° - Fica instituido o regime de trabalho remoto, para a realizagdo de atividades
relacionadas com o exercicio de competéncias da Secretaria, em carater temporario e
excepcional, enquanto durar o surto do Covid-19 (Coronavirus), até determinacdo das
autoridades sanitarias.

Art. 3° - O servidor em regime de trabalho remoto fica parcialmente dispensado do expediente
presencial nas instalagbes da Secretaria, observada escala de trabalho, citada no artigo 1°,
desta Portaria, permanecendo em regime de sobreaviso, podendo ser convocado a qualquer
momento por necessidade extraordinaria.

Art. 4° - A chefia imediata é responsavel pelo monitoramento do trabalho realizado no regime
de trabalho remoto.

Art. 5° -Enquanto vigorar a presente Portaria, permanecerdo em teletrabalho os servidores que
puderem desenvolver seus oficios, vinculados a Secretaria de Bem-Estar Social, de maneira
remota e ndo estiverem escalados para trabalho presencial.

Art. 6° - No ambito da Diretoria de Desenvolvimento Social, fica suspenso o atendimento
presencial dos seguintes servicos:CREAS, CRAS, Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, SINE, UAITEC, Centro de Referéncia da Mulher, CENTRO POP, Programa
INTEGRACAO e demais servicos que possuam aglomeragdesde pessoas.
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Paragrafo unico — O funcionamento do Conselho Tutelar se dara em regime de plantéo.

Art. 7° - No ambito da Diretoria de Turismo e Cultura, fica suspenso o funcionamento dos
seguintes equipamentos:CAALE, ReceptTUR Rodoviaria, RecepTUR Lapinha e Memorial
Lund.

Paragrafo unico — Informacgbes gerais poderdo ser obtidas pelo telefone da Diretoria de
Turismo e Cultura — 3688-1390.

Art. 8° - Ficam suspensas todas as atividades de Diretoria de Esporte e Lazer.

Art. 9° - As agbes ou omissbes que violem o disposto nesta Portaria sujeitam o autor a sangdes
penais, civis, éticas e administrativas.

Art. 10 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicagdo do disposto nesta Portaria
serao dirimidos pelo Secretario

Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando-se disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Bem-Estar Social, em 20de margo de 2020.

GILSON URBANO DE ARAUJO
Secretario Municipal de Bem-Estar Social Interno
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